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Exmo. Senhor Presidente da Assembleia Geral,

O sécio abaixo assinado, vem, por meio deste r
Assembleia Geral de 15 de junho de 2024, e no
Estatutos, solicitar a admiss3o da proposta de

em anexo.
Atenciosamente,

José Alexandre Bogas

@ TECNICO LISBOA

José Alexandre Bogas

equerimento, e relativamente ao Ponto 2 da Ordem de Trabalhos da
s termos e para os efeitos do disposto no niimero 1 do artigo 81.2 dos
alteracdo dos Estatutos, devidamente fundamentada, que é enviada
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PROPOSTA DE REVISAO DE ESTATUTOS
Sécio: José Alexandre de Brito Aleixo Bogas

O presente documento apresenta a proposta integral de revis3o dos estatutos do Sport lisboa e Benfica.
Os artigos e pontos que se considera serem objecto de alterac@o foram destacados a cor amarela,
apresentando-se a respectiva proposta de altera¢do em separado, seguido da fundamentag3do que levou

a essa proposta de alteragdo. Os restantes artigos nio assinalados mantiveram-se inalterados, na sua
forma e contetido.

Em alguns pontos as alteragGes propostas foram inspiradas na proposta do “movimento servir o Benfica”,
a quem se agradece o excelente trabalho e dedicagdo ao clube, no sentido de tornar o Benfica mais
transparente e democratico. Noutros artigos niio alterados, como é exemplo os artigos 359, 362, 682 e
712, considera-se que jd existem actualmente propostas em que me revejo, nio existindo necessidade de
propor alteragdes idénticas, pois os estatutos serdo votados ponto por ponto.

Foram realizadas alteragdes nos artigos 62, 152, 172, 229, 429, 449, 462, 519, 52¢, 53¢, 559, 562, 579, 589,
612, 652, 802 e 902,

Estatutbs do SPORT LISBOA E BENFICA

CAPITULO | - DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 12 Denominagdo, natureza e sede
O SPORT LISBOA E BENFICA, fundado em vinte e oito de Fevereiro de mil novecentos e quatro, @ uma
pessoa colectiva de direito privado e de utilidade publica, com sede em Lisboa, na Avenida Eusébio da

Silva Ferreira, no Estddio SPORT LISBOA E BENFICA, e rege-se pelos presentes Estatutos, respectivos
regulamentos e legislagio aplicavel.

Artigo 22
Constituigdo

1. O SPORT LISBOA E BENFICA é constituldo por um nimero ilimitado de sécios, cuja qualificagdo resulta
apenas da respectiva antiguidade e dos galarddes atribuidos, ndo se diferenciando em razio da raga,
género, sexo, ascendéncia, lingua, nacionalidade ou territério de origem, condigdo econdmica e social
e convicgBes politicas, ideolégicas e religiosas;

2. Integram também o SPORT LISBOA E BENFICA as Filiais, Casas do Benfica e Delegagbes, em
conformidade com as disposicdes estatutérias e regulamentares.

Artigo 32
Fins
1. O SPORT LISBOA E BENFICA é um clube desportivo ecléctico, tendo por primordial finalidade o fomento
e a pratica do futebol em diversas categorias e escaldes e, complementarmente, a pratica e
desenvolvimento das diversas modalidades desportivas;
2. O SPORT LISBOA E BENFICA pode desenvolver actividades recreativas, culturais e sociais, no sentido
de proporcionar aos associados um convivio s3o e um meio de valarizacdo pessoal;

3. Ao SPORT LISBOA E BENFICA sio interditas actividades de cardcter politico-partidario e de proselitismo
religioso.
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Artigo 4¢
Obtengdo e gestdo de meios
- Tendo em vista a obtencdo e gestdo dos meios adequados aos fins descritos no Artigo 32, o0 SPORT
LISBOA E BENFICA poderd, em conformidade com o estatutariamente previsto e em obediéncia 3 lei:
a) Promover a constituicdo de sociedades andnimas desportivas e nelas deter uma posicdo accionista,
sempre que tenham por objecto a gestao de modalidades desportivas onde o SPORT LISBOA E BENFICA
participe e cujas competicdes sejam de natureza profissional ou semi-profissional, sem prejuizo do
disposto no n? 2 do presente artigo;
b) Exercer actividades comerciais ainda que sem cardcter desportivo, de forma directa ou indirecta,
criando sociedades ou outras entidades juridicas que sirvam para o efeito;
¢) Negociar com terceiros o financiamento necessario e adequado para assegurar a gestdoe o
funcionamento das suas actividades desportivas e comerciais bem como emitir instrumentos de
divida com a mesma finalidade;
d) Prestar as garantias pessoais e reais no dmbito das operagdes referidas na alinea anterior;
e) Adquirir participagdes financeiras em sociedades existentes ou em fundos de investimento;
f) Levar a cabo a exploragdo directa das marcas, logotipos ou outros sinais distintivos,
nomeadamente os que envolvam os simbolos do clube, dos direitos de transmissio televisiva, de
publicidade ou de imagem de que seja titular ou que esteja autorizado a explorar, ou conceder a
terceiros autorizagdo para essa exploragdo, sem prejuizo do disposto em outras disposicdes
estatutdrias;

g) Aperfeicoar e desenvolver a estrutura empresarial de modo a poder responder cabalmente 3
correcta governac¢do dos seus interesses;

h) Participar em iniciativas de caracter financeiro, incluindo jogos de fortuna e azar, nomeadamente
0 jogo do bingo;
i) Criar e dotar fundagdes.

- Nas sociedades andnimas desportivas, existentes ou futuras, em especial na que gere o futebol, o
SPORT LISBOA E BENFICA mantera sempre, directa ou indirectamente, a maioria do capital social, bem
como o numero de votos correspondente 3 sua posicdo societdria, ndo podendo o direito de voto
respectivo ser objecto de quaisquer acordos, sejam eles de natureza parassocial ou outra;

. O disposto no ndmero anterior é igualmente aplicdvel as sociedades cuja actividade seja a
comunicagdo social e onde o SPORT LISBOA E BENFICA participe;

- Sem prejuizo das competéncias atribuidas por estes Estatutos a outros drgios, designadamente a
Direccdo, a aquisi¢do de participagGes sociais previstas nas alineas a) e b) do n? 1 56 poder4 realizar-se
com base em parecer favordvel do Conselho Fiscal;

. Aalienagdo, a qualquer titulo, de posi¢des em sociedades onde o SPORT LISBOA E BENFICA participe,
carece do parecer prévio do Conselho Fiscal e da subsequente aprovagdo do Plendrio dos Orgdos
Sociais, sem prejuizo do disposto nas nimeras 2 e 3 do presente artigo.

CAPITULO 1l - SIMBOLOS DO CLUBE

Artigo 52

Simbolos

- Constituem os simbolos tradicionais do SPORT LISBOA E BENFICA a dguia, que simboliza a elevagdo das
aspiragdes do clube, isto &, independé&ncia, autoridade e nobreza, e as cores vermelho e branco que
significam a bravura e a paz, respectivamente;
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2, O Clube adopta como condigdo primeira da sua grandeza a divisa “E Pluribus Unum” para definir a
unido entre todos os associados;

3. Como simbolos especificos do Clube, cuja composigdo e descricdo constam do regulamento, existem
o emblema, o estandarte, a bandeira, os galhardetes e os guides.

Nas diversas competicdes desportivas, os eqmpamntos a usar pelos atletas, técnicos e demais pessoal
de apoio, devem adoptar as cores tradicionais do Clube, previstas no Artigo 52, n 1, sem prejuizo do uso
de equipamentos alternativos, quando necessério, cuja escolha compete 3 Direccdo.

Proposta de Alteracédo:

Artigo 72
Comercializa¢3o de produtos
No @mbito da comercializagdo de produtos com a denominagio do SPORT LISBOA E BENFICA & permitida
a utilizagdo de logétipos, cores, divisas, tipos de letra ou quaisquer outros elementos caracteristicos da
marca, mas tendo sempre como base os simbolos tradicionais referidos no n? 1 do Artigo 52.

Artigo 82
Adopgdo de denominagdo
As sociedades promovidas pelo Clube, em especial as sociedades desportivas, devem adoptar a
denominacdo SPORT LISBOA E BENFICA ou a sigla “SLB” acrescida das especificacdes que, nos termos
legais, identifiquem a sociedade e o seu objecto.
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CAPITULO 11l - SOCIOS DO CLUBE
SECCAD | — Admissdo e Classificacio

Artigo 92
Condic¢oes de Admissdo

1. Com absoluto respeito pelo principio de nao discriminagio previsto no n? 1 do Artigo 22, podem
adquirir a qualidade de sécio do SPORT LISBOA E BENFICA quaisquer pessoas singulares que solicitemn
a admissdo e cujas propostas satisfagam os requisitos previstos nos presentes Estatutos;

2. N3o pode, porém, ser admitido como sécio quem se encontre em qualquer das seguintes situagdes:
a) Ter contribuido para o desprestigio do SPORT LISBOA E BENFICA;
b) Ter sido afastado de qualquer instituigao desportiva, cultural ou recreativa, por motivos
considerados indignos;

c) Ter adoptado comportamentos censuraveis susceptiveis de nio lhe ser reconhecida idoneidade
para ser associado do Clube.
. E admitida a filiagao de pessoas colectivas, com os impedimentos constantes do niimero anterior, cujo

regime obedecerd a regulamentagdo especifica a fixar pela Direcgdo no respeito pelo espirito destes
Estatutos.

Artigo 102
Categorias
Os socios do SPORT LISBOA E BENFICA repartem-se pelas seguintes categorias:
a) Socios efectivos;
b} Sécios correspondentes, nacionais e internacionais;
c) Sécios auxiliares;
d) Sécios atletas.

1

2. E ainda admitida a criacdo de outras categorias de sécios por proposta da Direcgdo e com atribuicdo
discriminada de direitos e deveres complementares por deliberacio da Assembleia Geral.

Artigo 112
Sdcios efectivos
530 socios efectivos os sacios de idade superior a dezoito anos que contribuam para o desenvolvimento

permanente das actividades do Clube, usufruindo da generalidade dos direitos e estando sujeitos aos
deveres estatutdrios e regulamentares.

Artigo 122
Saécios correspondentes
1. S3o socios correspondentes:

a) Nacionais, os que residam em localidade que diste mais de 50 Km da periferia da cidade de Lisboa,
desde que ndo tenham a qualidade de sdcios efectivos;

b) Internacionais, 0s que residam em territdrio estrangeiro, desde que nio tenham a qualidade de
socios efectivo,

2. Para efeitos da alinea a) do nimero anterior, considera-se local de residéncia o domicilio fiscal do
socio;
. Os sdcios correspondentes que passem a sdcios efectivos usufruirdo de todos os direitos inerentes a

esta categoria, nos termos dos presentes Estatutos, e mantém a antiguidade, com as restricies
previstas no n? 3 do Artigo 172,






Artigo 13¢
Sécios auxiliares

. Sdo socios auxiliares os que, por virtude de menor escaldo etario, td8m os seus direitos limitados e

beneficiam da correlativa reducdo de deveres, repartindo-se pelas seguintes sub-categorias:
a) Infantis - os que tenham idade inferior a catorze anos;

b) Juvenis - os que tenham idade superior a catorze anos e inferior a dezoito anos.
E aplicdvel aos sécios auxiliares o disposto no n® 3 do Artigo 129,

Artigo 142
Socios atletas

. Sdo socios atletas os que representam o SPORT LISBOA E BENFICA em competic@es oficiais, ainda que

através de qualquer das sociedades desportivas onde o Clube participe, perdendo esta qualidade no
momento em que deixem a representagdo supra referida;

. A condigdo de socio atleta é obrigatéria para todos os atletas que relinam os pressupostos previstos

no nimero anterior, salvo se optarem desde logo por serem sdcios auxiliares ou efectivos, em
conformidade com os presentes Estatutos;

E aplicivel aos sécios atletas o disposto no n? 3 do Artigo 129.

Artigo 159
Actualizacdo da numeragdo

. A numera¢do dos socios sera actualizada, no minimo, nos anos terminados em cinco, com a

consequente substituicao de cartdes de associado;

- Ndo se efectuard a actualizagdo da numeragdo dos sécios quando coincidir com o ano em que se

realizam eleigdes para os orgdos sociais, realizando-se, obrigatoriamente, durante o ano seguinte as
mesmas;

. Eautomdtica a actualizacio dos socios um a cinquenta logo que ocorra uma vacatura, com prejuizo do

estatuido nos nimeros 1 e 2,

Proposta de Alteragdo:

Artigo 15¢
Actualizagdo da numeracgdo

1. A numeragdo dos sécios serd actualizada, no minimo, de cinco em cinco anos, com a consequente
substituicdo do cartdo de associado;

2. Ndo se efectuard a actualizagdo da numeracdo dos sécios quando coincidir com o ano em que se
realizam eleigdes para os 6rgdos sociais, realizando-se, obrigatoriamente, durante o ano seguinte as
mesmas;

3. £ automdtica a actualizagdo dos sécios um a cinquenta logo que ocorra uma vacatura, com prejuizo do
estatuido nos nimeros 1 e 2.

Fundamentacgdo:

Tendo em consideragdo os meios tecnolégicos e informaticos actualmente ao dispor ndo se justifica a
actualizagdo da numeracdo dos sécios apenas uma vez em cada década. Para além de se permitir um

melhor controlo da dimensio associativa do clube, incentiva a regularizagdo das quatizagdes por parte
dos associados.






Artigo 162
Regulamentagdo
Com observancia pelo disposto no n? 1 do Artigo 22, compete 3 Direcc3o deliberar sobre a admiss3o de
novos socios e regulamentar tudo o que se torne necessério 3 execucdo desta Seccdo dos Estatutos.

SECCAD Il - Direitos e Deveres dos Sécios

Artigo 172
Direitos dos Sécios

1. Sdo direitos dos sécios:
a) Frequentar a sede e as instalagdes sociais e desportivas do Clube, nas condicdes regulamentares;
b) Representar o Clube em actividades recreativas e culturais e praticar essas actividades, ainda que
sem caracter de competigdo;
¢) Participar nas assembleias gerais, apresentar propostas, intervir na discussdo e votar;
d) Ser eleito para os 6rgdos sociais;
e) Ser nomeado para cargos ou fungdes no Clube;
f) Requerer a convocagdo de assembleias gerais extraordinarias;
g) Examinar as contas, os documentos e os livros relativos as actividades do Clube, antes das
assembleias gerais ordindrias, convocadas com as finalidades previstas nas alineas b) e ¢} do n? 2 do
Artigo 552, nos termos do n? 1 do Artigo 379;
h) Solicitar aos érgdos sociais informag8es e esclarecimentos e apresentar sugestoes de utilidade
para o SPORT LISBOA E BENFICA;
i) Solicitar a Direcgdo a suspensdo do pagamento de quotas;
j} Inscrever os seus filhos, netos ou tutelados, enquanto menores, nas actividades desportivas,
recreativas e culturais do Clube;
k) Receber e usar as distingdes honorificas concedidas;
) Recorrer para a Assembleia Geral em caso de discordancia das decisdes dos dirigentes do clube e
das deliberagdes dos restantes drgdos sociais;
m) Pedir a exoneragdo.

2. Os direitos consignados no niimero anterior estio sujeitos as seguintes condigdes:
a) Os previstos na alineas b) e j) ficam sujeitos as condigées e requisitos especificos que a Direcgdo
fixar para a pratica de cada actividade;
b) Os previstos na alinea c), salvo a mera presenca sem direito a voto, bem como os previstos nas
alineas g), h) e l), s6 aproveitam aos sécios efectivos e correspondentes com mais de um ano de
filiagdo associativa;
c) Os previstos na alinea d) s6 aproveitam aos sdcios efectivos com mais de dez anas ininterruptos de
filiagdo associativa, naquela qualidade, concomitantes com a data da elei¢do, sem prejuizo de outros
prazos especificamente consignados nos presentes Estatutos;
d) Os previstos na alinea f) sé aproveitam aos sdcios efectivos cam mais de dez anos consecutivos de
filiagdo associativa, concomitantes com a data do pedido.

3. Aos socios auxiliares e correspondentes que passem a efectivos sdo concedidos os direitos inerentes a
esta categoria, excepto os direitos previstos na alinea d) do n2 1 em que se exige que o tempo de
assaciado nas circunstdncias referidas na alinea c) do n? 2 do presente artigo, n? 2 do Artigo 532, n2 2
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do Artigo 612 e n® 2 do Artigo 659, seja contado a partir da data em que assumem a condi¢io de sécios
efectivos;

4. Odisposto no nimero anterior aplica-se também aos s6cios honorérios ou beneméritos que adquiram
a qualidade de sdcios efectivos.

Proposta de Alteragdo:

Artigo 172
Direitos dos Sécios
1. S3o direitos dos sécios:
a) Frequentar a sede e as instalagGes sociais e desportivas do Clube, nas condigbes regulamentares;
b) Representar o Clube em actividades recreativas e culturais e praticar essas actividades, ainda que
sem caracter de competigdo;
c) Participar nas assembleias gerais, apresentar propostas, intervir na discussio e votar;
d) Ser eleito para os 6rgdos sociais;
e) Ser nomeado para cargos ou fungdes no Clube;
f) Requerer a convocagdo de assembleias gerais extraordinarias;
g) Examinar as contas, os documentos e os livros relativos as actividades do Clube, antes das
assembleias gerais ordinarias, convocadas com as finalidades previstas nas alineas b) e ¢) do n2 2 do
Artigo 552, nos termos do n? 1 do Artigo 37¢;

h) Solicitar aos 6rgdos sociais informagBes e esclarecimentos e apresentar sugestdes de utilidade
para o SPORT LISBOA E BENFICA;

i) Solicitar a Direcgdo a suspensdo do pagamento de quotas;

i) Inscrever os seus filhos, netos ou tutelados, enquanto menores, nas actividades desportivas,
recreativas e culturais do Clube;

k) Receber e usar as distingdes honorificas concedidas;

) Recorrer para a Assembleia Geral em caso de discordancia das decisBes dos dirigentes do clube e
das deliberagdes dos restantes drgios sociais;

m) Pedir a exoneragio.

N

Os direitos consignados no nimero anterior estdo sujeitos s seguintes condicdes:

a) Os previstos na alineas b) e j) ficam sujeitos as condicdes e requisitos especificos que a Direccéo
fixar para a pratica de cada actividade;

b} Os previstos na alinea c), salvo a mera presenga sem direito a voto, bem como os previstos nas
alineas g}, h) e l), sé aproveitam aos sdcios efectivos e correspondentes com mais de um ano de
filiagdo associativa;

¢) Os previstos na alinea d) sé aproveitam aos sécios efectivos com mais de dez anos ininterruptos de
filiagdo assaciativa, naquela qualidade, concomitantes com a data da eleigdo, sem prejuizo de outros
prazos especificamente consignados nos presentes Estatutos;

d) Os previstos na alinea f) sé aproveitam aos sdcios efectivos e correspondentes com mais de cinco
anos consecutivos de filiacdo associativa, concomitantes com a data do pedido.

3. Aos socios auxiliares e correspondentes que passem a efectivos s3o concedidos os direitos inerentes a
esta categoria, excepto os direitos previstos na alinea d) do n? 1 em que se exige que o tempo de
associado nas circunstancias referidas na alinea c) do n? 2 do presente artigo, n® 2 do Artigo 532, n2 2
do Artigo 612 e n? 2 do Artigo 659, seja contado a partir da data em que assumem a condigdo de sacios
efectivos;

4. O disposto no nimero anterior aplica-se também aos sdcios honorarios ou beneméritas que adquiram
a qualidade de sécios efectivos.
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Fundamentagio:

Considera-se que associados com mais de 5 anos consecutivos de filiagio estio suficientemente
integrados na vida do clube para poderem participar nas decisdes que impliquem alteracdes no destino
do mesmo, neste caso na eventual convocagdo de assembleias gerais extraordinarias. A diferenciagao no
ndmero de anos de filiagdo do associado ja se reflecte através do niimero de votos a que tém direito,
conforme o artigo 512 dos estatutos,

Acrescente-se que n3o faz sentido discriminar a participagdo dos sécios correspondentes, cujos direitos
de participagdo nos destinos do clube devem ser semelhantes aos dos sécios efectivos. A categoria de
sécio correspondente pretende apenas compensar os sécios que residem longe de Lisboa, exigindo um
esforgo econdmico adicional para acompanharem as competicdes desportivas do clube.

Artigo 182
Deveres dos Sdcios
1. Sdo deveres dos sécios:
a) Honrar a sua qualidade de sécios, defendendo intransigentemente o prestigio e a dignidade do
SPORT LISBOA E BENFICA, com a adopg&o de comportamentos civicos e desportivos que contribuam
para o engrandecimento do Cluhe;
b) Cumprir os estatutos, os regulamentos, as deliberagtes dos drgios sociais e as decisdes dos
dirigentes;
c) Zelar pela coesdo interna do Clube e defesa do seu patriménio;
d) Votar nos actos eleitorais;
e) Participar de forma activa e permanente na vida do Clube, nomeadamente prestando aos orgdos
sociais informagdo acerca dos assuntos relevantes para a vida associativa;
f) Aceitar o exercicio dos cargos para que foram eleitos ou nomeados, desempenhando-os com
aprumo, empenho e transparéncia em conformidade com o espirito dos presentes Estatutos;
8) Representar o SPORT LISBOA E BENFICA na exercicio de cargos ou em reunides nos arganismos da
hierarquia desportiva, cultural e recreativa, procedendo em harmonia com a orientacdo definida
pelos drgdos socials;
h) Efectuar, dentro dos prazos fixados, o pagamento das quotas e de outras contribui¢des
obrigatdrias;
i} Informar a Direc¢do da mudanga de domicilio, no prazo maximo de noventa dias;
i) Manter um comportamento civico e disciplinar impecavel dentro das instalacées do clube,
designadamente usar da maior correc¢do e urbanidade nas reunides onde participem;
k) Comportarem-se de forma a nao deslustrar a qualidade de sécio, identificando-se quando lhes for
solicitado;
I} Manter absoluta confidencialidade quanto as informacdes recolhidas no dmbito do disposto na
alinea g) do n? 1 do Artigo 179, até a realizagio da Assembleia Geral respectiva, observando sempre
o disposto nas alineas a) a ¢) do presente nimero;
m) Indemnizar o Clube pelos danos e prejuizos a que deram causa.
2. Os deveres consignados nas alineas d) do nimero anterior apenas respeitam aas sécios efectivos e

correspondentes e os consignados nas alineas f} e g) do mesmo nlimero somente aos sécios efectivos,
atentos os condicianalismos impostos pelos presentes Estatutos.
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1.

2.

SECCAD 111 - Quotas e ContribuigBes

Artigo 192

Quotizagao
As quotas e demais contribuigdes obrigatdrias a satisfazer pelas sdcios serdo fixadas pela Assembleia
Geral, por proposta da Direcgdo;
A Direcgao pode dispensar, total ou parcialmente, certas categorias de associados do pagamento de
quotas e outras contribuigdes, nos termos a fixar em regulamento, o qual serd submetido ao Plenario

dos Orgdos Sociais para aprovagao.
SECCAO IV - DistingBes honorificas

Artigo 202
DistingGes honorificas e galarddes

Para premiar e distinguir os bons servicos, dedicagdo e mérito associativo e desportivo que tenham
contribuido para o engrandecimento do SPORT LISBOA E BENFICA, s3o instituidas as seguintes distingdes
honorificas:

w

a) Aguia de Ouro;

b) Aguia de Prata;

c) Aguia de Bronze;

d) Medalha de Mérito e Dedicagido;

e) Medalha de Honra;

f) Emblemas de Dedicacdo e Anel de Platina.

Artigo 21°
Socios honordrios e de mérito
Podem ser ainda atribuidos, além das distingdes honorificas referidas no artigo anterior, os titulos de
socio honorério e de mérito, sem prejuizo do disposto no n? 2 do Artigo 109;

. Aconcessdo da Aguia de Ouro confere ao associado o titulo de sécio honorério;

A concessdo da Aguia de Prata, confere ao associado o titulo de sécio de meérito;

. Os titulos de sécio honardrio e de sécio de mérito podem ser atribuidos a pessoas estranhas ao Clube

desde que lhes seja reconhecido exemplar comportamento moral e civico ou, tratando-se de pessoas
colectivas, Ihes seja reconhecida irrepreensivel conduta social.

Artigo 222
Critérios de atribui¢do

. As distingBes honorificas previstas nas alineas a), b) e c) do Artigo 202, como mais altos e importantes

galardGes do Clube, destinam-se a agraciar quem tenha prestado relevantes servigos ao SPORT LISBOA
E BENFICA;

0 galarddo Aguia de Ouro apenas pode ser concedido a sécios efectivos com um minimo de vinte e
cinco anos de filiagdo associativa;

A atribuicdo das distingGes honorificas referidas nas alineas a), b) e ¢) do Artigo 202 é da competéncia

da Assembleia Geral, sob proposta da Direcgdo ou de um nimero de sdcios que perfagam pelo menos
dez mil votos;
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5.

6.

As propostas apresentadas na parte final do niimero anterior so serdo votadas se na respectiva reunido
da Assembleia Geral estiverem presentes proponentes que perfagam pelo menos dois tergos do
nimero de votos exigivel para apresentacdo da proposta em causa;

As propostas para atribuigao das distingdes honorificas mencionadas no n°1 serdo objecto de votagdo
secreta;

A atribuigdo do galarddo Aguia de Ouro carece de deliberagdo tomada por maioria de dois tercos dos
votos expressos.

Proposta de Alteragdo:

2.

E{|
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Artigo 22°
Critérios de atribuicao

- As distingdes honorificas previstas nas alineas a), b) e c) do Artigo 202, como mais altos e importantes

galarddes do Clube, destinam-se a agraciar quem tenha prestado relevantes servigos ao SPORT LISBOA
E BENFICA;

O galarddo Aguia de Ouro apenas pode ser concedido a sdcios efectivos com um minimo de vinte e
cinco anos de filiagdo associativa;

A atribuicdo das distingées honorificas referidas nas alineas a), b) e ¢} do Artigo 202 é da competéncia
da Assembleia Geral, sob proposta da Direccdo ou de um nimero de sécios que perfagam pelo menos
mil votos;

As propostas apresentadas na parte final do nimero anterior sé serdo votadas se na respectiva reunido
da Assembleia Geral estiverem presentes proponentes que perfagam pelo menos dois tercos do
nimero de votos exigivel para apresentacio da proposta em causa;

As propostas para atribui¢do das disting&es honorificas mencionadas no n21 serdo objecto de votagdo
secreta;

A atribuigdo do galarddo Aguia de Ouro carece de deliberagdo tomada por maioria de dois tergos dos
votos expressos.

Fundamentagio:

O nidmero de votos indicado foi ajustado tendo em consideracdo a proposta de alteragdo do nimere de
votos por associado, conforme o artigo 512 dos estatutos.

Artigo 232
Atribuigdo pelo Plenario dos Orgdos Sociais

A atribuicdo das distingdes honorificas e galard&es previstos nas alineas d) e e) do Artigo 202 e no n2 1 do
Artigo 219 é da competéncia do Plendrio dos Orgdos Sociais, sob proposta da Direcgéo.

1,

Artigo 242
Emblemas de dedicagdo e Anel de Platina
O Emblema de Dedicagdo, em conformidade com o n? 3 do Artigo 59, é atribuido aos sécios que
redinam as seguintes condigdes:

a) Emblema de Dedicagdo de Prata aos sécios com vinte e cinco anos de filiagdo associativa;
b) Emblema de Dedicacdo de Ouro aos sécios com cinquenta anos de filiagdo associativa.

. O Anel de Platina é atribuido aos sécios com setenta e cinco anos de filiacao associativa sendo,

concomitantemente, agraciados com o titulo de sécios de mérito.
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Artigo 259
Fundamentacdo para concessio
1. As propostas para atribuicdo dos galarddes e distingdes honorificas carecem de fundamentacdo
apropriada, designadamente invocando os motivos para a respectiva concessdo, salvo os previstos no
Artigo 24¢;
2. As distincdes honorificas poderdo ser concedidas a titulo péstumo.

Artigo 262
Regulamentagio

1. Em obediéncia as regras estatutdrias, a Direcgdo definira, por regulamento, as condigdes a que
obedece a atribuigdo das distingdes honorificas, as caracteristicas técnicas dos galardées e respectivas
diplomas;

2. AsdistingBes honorlficas constantes das alineas a) a e) do artigo 202 n3o podem ser atribuidas a atletas
profissionais ou subsidiados do Clube enquanto nessa qualidade o representarem, nomeadamente,
com fundamento em motivos decorrentes da actividade desportiva.

Artigo 272
Exclusdo de distingdes
1. As distingbes honorificas serdo retiradas aos socios distinguidos sempre que;
a) Pegam a exoneracio;
b) Sejam expulsos;
c) Revelem ser indignos da distingio.

2. Nao é permitida, em caso algum, a recuperagdo das distingdes honarificas que tenham sido retiradas
nos termos do ndmero anterior.

SECCAO V - Sangdes disciplinares

Artigo 282
Infracgbes
Constitui infracgdo disciplinar dos sécios, punida disciplinarmente, a adopgio de qualquer dos
comportamentos seguintes:
a) Desrespeitar os estatutos, regulamentos internos do Clube e deliberagGes dos orgdos sociais;
b) Injuriar, difamar ou ofender os érgdos saciais do Clube ou qualquer dos seus membros, durante ou
por causa do exercicio das suas fungdes;
¢) Atentar contra, prejudicar ou por qualquer outra forma impedir o normal e legitimo exercicio de
fungdes dos 6rgdos sociais do Clube;
d) Ceder o respectivo cartio de associado a outrem, mesmo que nao seja apreendido.

Artigo 292
Sangoes
1. Os sacios que cometam qualquer das infracgdes referidas no artigo anterior serdo objecto, em
conformidade com a gravidade da falta, das sangdes seguintes:
a) Repreensdo simples;
b) Repreensio registada;
¢) Suspensdo tempordria;
d) Expulsio.
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. As sangdes previstas no numero anterior s@o aplicadas pela Direccdo com suporte nas concluses de

processo disciplinar, cujo levantamento e coordenacdo lhe compete, levando em consideracdo as
circunstancias atenuantes e agravantes que se indicam:

a) S3o circunsténcias atenuantes, nomeadamente, o registo disciplinar isento de qualquer san¢do, os
servicos relevantes prestados ao Clube e, em geral, qualquer facto que diminua a responsabilidade
do infractor;

b) S3o circunstdncias agravantes, exclusivamente, a qualidade de membro dos drgios sociais ou de
colaborador nomeado por qualquer deles, a reincidéncia, a acumulacio de infracgoes, a
premeditagdo e o grau de desprestigio pablico para o SPORT LISBOA E BENFICA resultante da
infracgdo disciplinar,

A aplicagdo da sancdo “Repreensdo simples” ndo carece de processo disciplinar;

As infraccdes praticadas por membros dos drgaos sociais em exercicio de funcdes, cuja sancio se
traduza em suspensdo superior a seis meses, implicam para o infractor a imediata perda do mandato
e a impossibilidade de se candidatar a qualquer cargo no mandato imediatamente seguinte;

. A aplicagdo das san¢Bes previstas nas alineas c), e d) do n? 1 carecem de parecer prévio, sem caracter

vinculativo, do Plenério dos Orgdos Sociais.

Artigo 302
Exclusdo de sangéo

Nao constitui sangdo disciplinar, mas mero acto administrativo da competéncia da Direcgdo e constante
de regulamento proprio, a suspensdo ou exclusdo de sdcio que tenha deixado de pagar quotas e outras
contribuicdes em conformidade com o disposto na alinea h) do n2 1 do Artigo 182,

Artigo 312
Recursos

530 objecto de recurso as decisdes e deliberagdes de aplicagdo das sangdes previstas na presente
Seccdo, a apresentar no prazo de trinta dias a contar da notificagdo, seguindo o seguinte regime:
a) Para o Plenério dos Orgdos Sociais quando aplicadas as sangBes previstas nas alineas a) e b) do
Artigo 29¢;
b) Para a Assembleia Geral quando aplicadas as sangdes previstas nas alineas c) e d) do Artigo 292.
Os recursos tém efeitos meramente devolutivos, excepto os de aplicagdo de sangio de suspensio

superior a seis meses a membros dos érgdos sociais e qualquer sancdo de expulsio, tendo ambos
efeitos suspensivos.

SECCAO VI - Readmissdo de Sécios

Artigo 322
Reingresso de sécios
Podem reingressar nos quadros sociais do Clube os antigos associados:
a) Exonerados a seu pedido;
b) Excluidos por falta de pagamento de quotas e outras contribuicges;
c) Expulsos mediante processo disciplinar quando, em Assembleia Geral expressamente canvocada
para o efeito, for aprovada a sua readmissda por maioria de dois tercos dos votos expressos.

N3o poderd ser readmitido o individuo que, tendo perdido a qualidade de sdcio, tente readquiri-la
através de meios fraudulentos.






™

Pt

Artigo 33¢
Recuperacdo do niimero de sécio

A readmissdo podera conferir ao antigo associado o direito de recuperar o seu nimero de origem, bem
como a qualidade de sécio, mediante a condigdo de pagar todas as quotas e demais contribuigdes relativas
ao periodo de auséncia de associado, calculadas face aos valores vigentes na data do pedido.

1.

2

CAPITULO IV - ORCAMENTO, RELATORIO E CONTAS

Artigo 342
Exercicio econémico e principios financeiros gerais
O exercicio econémico anual do Clube decorrera do primeiro dia de Julho de um ano de calendario ao
dltimo dia de Junho do ano de calendario seguinte;
A contabilizagdo da gestdo econémico-financeira serd efectuada de acordo com o Sistema de
Normalizagdo Contabilistica e para efeitos de consolidacdo de contas de acordo com as normas

internacionais, com as adaptagdes que constem das normas contabilisticas respeitantes as actividades
desportivas;

+ As despesas do Clube visam unicamente a realizacio dos seus fins e a manuten¢do, directa ou

indirecta, das respectivas actividades;

. Aangariagdo de fundos, seja qual for o fim a que se destinem, mediante donativos ou subscricdes, por

intermédio de sécios individuais ou constituidos em comissdo, carece de prévia autorizacio da
Direc¢do;

- O produto das operagdes de alienagio de bens iméveis deliberadas pela Assembleia Geral ou pela

Direc¢do nos termos da alinea j) do n? 1 do Artigo 507 sera consignado a operacdes de investimento
ou de diminuig¢o do passivo do Cluhe.

Artigo 35¢
Orgamento

- A Direcgdo submeterd a Mesa da Assembleia Geral, até quinze de Junho do ano anterior aquele a que

respeita, os orgcamentos de exploragdo e de investimentos para cada exercicio econdmico
acompanhados do plano de actividades e do parecer do Conselho Fiscal;

Os orcamentos de exploragdo ndo deverdo registar resultados liquidos de sinal negativo, salvo se, por
razoes justificadas pela Direcgdo e pelo Conselho Fiscal, a Assembleia Geral deliberar nesse sentido;

]

. A Direcgao poderé apresentar, no decurso do exercicio econdmico, orgamentos suplementares, de

caracter rectificativo, acompanhados da respectiva exposicdo de motivos e parecer do Conselho Fiscal;

. A gestdo orcamental deve ser conduzida de forma rigorosa e transparente, sendo os membros da

Direccdo pessoalmente responsaveis por qualquer desvio negativo relativamente ao orcamento de
exploragdo que ndo tenha justificagdo legal ou estatutaria;

. Os sécios, individual ou colectivamente, estio impedidos de apresentar em Assembleia Geral

propostas de altera¢do que envolvam, no ano econémico em curso, qualquer aumento das despesas
ou diminuicdo das receitas do Clube, tal como previstas no orcamento.

Artigo 362
Relatdrio de gestdo e contas do exercicio
A Direcgdo elaborard e submeterd 3 Mesa da Assembleia Geral, até trinta de Setembro, o relatério de
gestdo, as contas do exercicio, bem como os demais documentas de prestagdo de contas relativos ao
ano econdmico anterior, acompanhados do relatdrio e parecer do Conselho Fiscal;
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2. O relatdrio de gestdo e as contas do exercicio devem ser assinados por todos os membros da Direcgdo
em exercicio de fungbes, devendo ser justificado em documento adrede a recusa de qualquer dos
membros;

3. Orelatério de gestdo deve conter uma exposig3o fiel e clara sobre a evolugdo das actividades do SPORT
LISBOA E BENFICA, reflectindo com exactiddo as alteragdes patrimoniais e a evolucio da estrutura dos
custos e dos proveitos, devendo ser acompanhado de parecer especifico de empresa de auditoria de
reconhecida idoneidade;

4. A Direcgdo remeterd ao Conselho Fiscal os documentos previstos no n2 1 até ao dia 31 de Agosto de
cada ano.

Artigo 372
Consultas dos sdcios
1. O orcamento, o relatdrio de gestdo, as contas do exercicio e os documentos referidos no n? 1 do Artigo
35¢ e n? 1 do Artigo 362 devem ficar a disposicdo dos sécios, na sede do Clube e nas horas de
expediente, a partir do oitavo dia anterior & data designada para a realizacio da respectiva Assembleia
Geral;

2. As consultas dos documentos referidos no nimero anterior s6 podem ser feitas pelos sécios que as
tenham requerido.

Artigo 382
Violagdo de prazos

1. Aviolagdo, por um perfodo superior a quarenta e cinco dias, dos deveres estabelecidos nos Artigos 352
e 362 por parte da Direc¢do ou do Conselho Fiscal implica, em relagio ao 6rgio em falta, a cessagao
imediata da totalidade dos mandatos dos seus membros, ficando estes impossibilitados de se
recandidatarem nas eleicbes imediatamente seguintes a qualquer cargo dos 6rgdos sociais, sem
prejuizo do disposto nos nimeros 2 e 3 do presente artigo;

2. Sempre que ocorram eleicdes intercalares para a Direcgdo ou para o Conselho Fiscal nos trés meses
que antecedam o termo dos prazos mencionados no n? 1 do Artigo 352 e n? 1 do Artigo 362, esses
prazos consideram-se automaticamente prorrogados para trés meses apés a proclamacgao dos eleitos,
resultando da violagdo dos mesmos as consequéncias previstas no nimero anterior;

3. A Assembleia Geral, em face de proposta fundamentada, pode revogar a perda de mandatos prevista
nos nimeros anteriores, cuja deliberag3o carece da maioria de dois tergos dos votos expressos.

CAPITULO V - VINCULACAO

Artigo 392
Vinculagdo do Clube
Em conformidade com o estatuido no Artigo 592, o SPORT LISBOA E BENFICA vincula-se com a assinatura
de dois membros efectivos da Direcgio, sendo um deles o Presidente da Direcgdo ou quem legalmente o
substitua, sem prejuizo da delegagio de poderes e da constituicdo de procuradores.






CAPITULO VI - ORGADS SOCIAIS

SECCAO 1 - Disposigdes Genéricas

Artigo 40¢
Orgaos Sociais

- O SPORT LISBOA E BENFICA realiza os seus fins através dos drgdos sociais que s30:

a) A Assembleia Geral, a Mesa e 0 seu Presidente;
b) A Direccao;
¢) O Conselho Fiscal.

- Consideram-se titulares ou membros dos 6rgdos sociais, para efeito dos presentes Estatutos, os

titulares dos drgdos indicados no nimero anterior, com excepcio dos sdcios, como tais, enquanto
membros da Assembleia Geral;

. Salvo as excepgBes previstas nos presentes Estatutos estio impedidos de se candidatarem e de

exercerem cargos nos 6rgdos sociais:

a) Empregados do clube ou de qualquer empresa ou entidade onde este participe, salvo onde a
participagdo se reduza a meros interesses financeiros;

b) Empregados ou dirigentes da hierarquia desportiva, cultural e recreativa, com excepgdo das
fungdes de representagdo do Clube,

Artigo 412
Exercicio e responsabilidade dos membros dos drgios sociais

. Os membros dos 6rgdos sociais, no desempenho das atribuigées que lhes estio cometidas, regem-se

pela estrita obedi@ncia aos principios e normas legais, estatutdrias e regulamentares, exercendo as
competéncias para os cargos que foram eleitos com a maior dedicacio, empenho e transparéncia;

- Os membros dos 6rgdos sociais sdo solidariamente responséveis pelas deliberacies dos orgdos a que

pertencem excepto quando tenham feito declaragdo de voto de discordancia, registada na acta da

reunido em que a deliberagdo foi tomada, ou na da primeira reunido a que assistam em caso de
auséncia comprovada daquela;

. A responsabilidade mencionada no niimero anterior cessa sempre que em Assembleia Geral sejam

aprovadas as deliberagtes adoptadas excepto se vier a verificar-se terem sido tomadas com dola ou
fraude;

. Quando o Clube for obrigado a indemnizar terceiros por prejuizos resultantes de deliberagdo conjunta

ou isolada de 6rgaas sociais, em violagdo da lei ou dos estatutos, deve ser exercido o direito de regresso
contra os respectivos membros;

. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral tomar as providéncias necessarias a execucio

do estabelecido no nimero anterior, convocando uma reunio extraordindria da Assembleia Geral
onde a proposta respectiva serd objecto de votagdo secreta.

Artigo 42°
Duragdo de mandato e elei¢des antecipadas

. 0 mandato dos titulares dos érgdos sociais é de quatro anos;
. Sem prejuizo do regime fixado nos presentes Estatutos para os casos de cessagdo antecipada do

mandato, os titulares dos drgidos sociais mantém-se em funces até 3 proclamagdo dos sucessores;

. Com prejuizo do estabelecido no nimero 1, é seguido o seguinte regime no caso de eleigdes

antecipadas:
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a) Para a totalidade dos érgdos sociais © mandato terminara em Outubro do quarto ano de
calendario seguinte;

b) Nos restantes casos, o mandato dos titulares eleitos tem inicio com a proclamagio dos resultados
e termina conjuntamente com o mandato geral em curso.

Proposta de Alteragdo:
Artigo 429
Duracdo de mandato e elei¢des antecipadas

1. 0 mandato dos titulares dos érgaos sociais é de quatro anos;

2. Apenas poderio ser exercidos 2 mandatos de forma consecutiva ou intercalada, dentro de um mesmo
orgdo social.

3. Sem prejuizo do regime fixado nos presentes Estatutos para os casos de cessacio antecipada do
mandato, os titulares dos érgdos sociais mantém-se em fungdes até 3 proclamagio dos sucessores;

4. Com prejuizo do estabelecido no ndmero 1, é seguido o seguinte regime no caso de eleigdes
antecipadas:
a) Para a totalidade dos 6rgaos sociais © mandata terminara em Maio do quarto ano de calendario
seguinte;
b) Nos restantes casos, o mandato dos titulares eleitos tem inicio com a proclamagdo dos resultados
e termina conjuntamente com o mandato geral em curso.

Fundamentacdo:

Tal como sucede nos cargos mais importantes da Nacdo, entende-se ser importante a renovagdo dos
orgdos sociais, de modo a promover a democracia e evitar a perpetuagdo do poder que conduz 3
estagnacdo, ao conformismo e acs favoritismos, muitas vezes prejudiciais para o clube. Neste caso,
considera-se que quem repetir dois mandatos num dado érgio social, de forma intercalar ou consecutiva,
ndo deve integrar mais uma futura equipa desse mesmo drgio social.

Considera-se essencial alterar para junho a realizagio de eleiges e o inicio de novos mandatos, de modo
ater menor impacto negativo na actividade desportiva do clube. E benéfico para o clube que as discussdes
e as alteracoes na vida do mesmo se realizem num periodo em que ndo ocorrem as competicdes oficiais.
Faz também sentido que a nova direc¢do assuma o mandato no inicio da época, de modo a preparar a
mesma de forma atempada e de acordo com o seu programa e as suas ideias.

Artigo 432
Cessagdo de mandato

1. O mandato cessa antecipadamente por morte, impossibilidade fisica, perda da qualidade de socio,
perda de mandato nos casos previstos no Artigo 389, situacio de incompatibilidade, rentncia ou
destitui¢do;

2, Além das situacBes expressamente previstas nestes Estatutos, constituem causa de cessagao do
mandato da totalidade dos titulares do respectiva érgo social:
a) Na Direcgdo, a cessacdo do mandato da maioria dos seus membros eleitos, efectivos e suplentes;
b} No Conselho Fiscal, a cessagio do mandato da maiaria dos seus membros eleitos, efectivos e
suplentes;

¢) Na Mesa da Assembleia Geral, a cessacdo do mandato dos respectivos Presidente e Vice-
Presidente.
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Artigo 44¢
Incompatibilidades

. Aqualidade de titular de um érgdo social do SPORT LISBOA E BENFICA é incompativel com a qualidade

de titular de outro, com excepgdo dos casos previstos nos presentes Estatutos;

- A qualidade de titular de um érgdo social do SPORT LISBOA E BENFICA é ainda incompativel com o

exercicio de fungdes em outros clubes, em sociedades desportivas por estes promovidas e em
sociedades cornerciais ou outras entidades de que outro clube desportive tenha sido fundador, directa
ou indirectamente, salvo o estatuido no nimero seguinte;

Fica excluida da incompatibilidade fixada no ndmero anterior o exercicio de fungdes em clubes
desportivos ou em sociedades desportivas promovidas por outro clube, quando nao se dediquem, e
enquanto ndo se dedicarem, a qualquer modalidade profissional praticada pelo SPORT LISBOA E
BENFICA ou por sociedades desportivas por si promovidas:

. Os membros dos 6rgdos sociais ndo podem, directa ou indirectamente, estabelecer com o Clube e

sociedades em que este tenha participagdo relevante, relagdes comerciais ou de prestagdo de servigos,

ainda que por interposta pessoa, considerando-se para estes efeitos, nomeadamente, o conjuge,
ascendentes e descendentes;

. Ficam excluidas das incompatibilidades fixadas no nUmero anterior as relagdes comerciais

estabelecidas no ambito do patrocinio a qualquer das modalidades desportivas praticadas pelo Clube
ou por sociedades ou entidades em que participa ou tutela;

E expressamente vedada a concessio de empréstimos, adiantamentos ou créditos a membros dos
6rgdos sociais, efectuar pagamentos por conta deles e prestar garantias a obrigagbes por eles

contrafdas, salvo as despesas comprovadamente efectuadas ou a efectuar da responsabilidade do
Clube;

. Ndo se considera incompatibilidade dos titulares dos érgdos sociais os cargos exercidos, com a

anuéncia da Direcgdo, em “clubes-satélite”;

Ndo é permitido o exercicio de cargo em qualquer érg3o social do SPORT LISBOA E BENFICA ao membro

que se encontre em situacdo de incompatibilidade, sem que antes renuncie ao cargo ou fungdo que a
gera;

- Ostitulares dos érgdos sociais ndo sdo remunerados, incluindo nas empresas participadas e sociedades

desportivas ou outras onde o Clube tenha interesses;

10.A inobservéncia ao preceituado nos numeros anteriores, considerando as excepgdes previstas,

determina a perda automadtica de mandato e a impossibilidade de candidatura no mandato seguinte,

Proposta de Alteragdo:

Artigo 442
Incompatibilidades

. Aqualidade de titular de um érgdo social do SPORT LISBOA E BENFEICA é incompativel com a qualidade

de titular de outro, com excepgdo dos casos previstos nos presentes Estatutos;

. A qualidade de titular de um 6rgio social do SPORT LISBOA E BENFICA é ainda incompativel com o

exercicio de fungBes em outros clubes, em sociedades desportivas por estes promovidas e em

sociedades comerciais ou outras entidades de que outro clube desportivo tenha sido fundador, directa
ou indirectamente, salvo o estatuido no nimero seguinte;

. Fica excluida da incompatibilidade fixada no numero anterior o exercicio de fungbes em clubes

desportivos ou em sociedades desportivas promovidas por outro clube, quando ndo se dediquem, e

enquanto ndo se dedicarem, a qualquer modalidade profissional praticada pelo SPORT LISBOA E
BENFICA ou por sociedades despartivas por si promovidas;

. Os membros dos drgdos sociais ndo podem, directa ou indirectamente, estabelecer com o Clube e

saciedades em que este tenha participacio relevante, relagGes comerciais ou de prestagdo de servigos,






ainda que por interposta pessoa, considerando-se para estes efeitos, nomeadamente, o conjuge,
ascendentes e descendentes;

. Ficam excluidas das incompatibilidades fixadas no numero anterior as relagbes comerciais

estabelecidas no ambito do patrocinio a qualquer das modalidades desportivas praticadas pelo Clube
ou por sociedades ou entidades em que participa ou tutela;

E expressamente vedada a concessdo de empréstimos, adiantamentos ou créditos a membros dos
orgdos sociais, efectuar pagamentos por conta deles e prestar garantias a obrigacdes por eles
contraidas, salvo as despesas comprovadamente efectuadas ou a efectuar da responsabilidade do
Clube;

Ndo se considera incompatibilidade dos titulares dos érgios sociais os cargos exercidos, com a
anuéncia da Direcgao, em “clubes-satélite”;

Ndo é permitido o exercicio de cargo em qualquer érgio sacial do SPORT LISBOA E BENFICA ao membro
que se encontre em situacao de incompatibilidade, sem que antes renuncie ao cargo ou fungio que a
gera;

Salvo o exposto no n25 e n% do artigo 619 referente aos membros da Direccdo, os restantes titulares

dos drgdos sociais ndo sdo remunerados, incluindo nas empresas participadas e sociedades
desportivas ou outras onde o Clube tenha interesses;

10.A inobservancia ao preceituado nos nimeros anteriores, considerando as excepcies previstas,

determina a perda automatica de mandato e a impossibilidade de candidatura no mandato seguinte.

Fundamentagdo:

Conforme exposto na fundamentagdo do n®S e n26 do artigo 622, considera-se que os membros da
direcgdo deverdo ser remunerados de acordo com o aprovada em Assembleia Geral,

Artigo 452
Rentincia dos membros

. Arenuncia dos titulares dos 6rgdos sociais é apresentada ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral,

salvo se for este o renunciante, caso em que é apresentada ac Presidente do Conselho Fiscal;

- O efeito da rentincia ndo depende de aceitagdo e produz-se no Gltimo dia do més seguinte aquele em

que for apresentada, salvo se entretanto se proceder a substituicdo do renunciante;

. Se a rendncia, individual ou colectiva, constituir causa da cessacio do mandato da totalidade dos

membros do érgdo, so produzird efeito com a proclamacio da eleicdo dos sucessores salvo se,
entretanto, for designada a comissdo prevista no artigo 472 quanto ao 6rgdo que substitua.

Artigo 462
Revogacdo de mandatos

. O mandato dos membros dos érgdos sociais & revogével, individual ou colectivamente, nos termos

previstos na lei;

- A revogacdo dos mandatos dos membros da Direcgdo e do Conselho Fiscal depende de justa causa e é

deliberada em Assembleia Geral por voto secreto, podendo serem usados meios electrénicos;

. O processo para a destituicdo cessa quanto ao visado ou visados que, entretanto, renunciem,

produzindo nesse caso a rentincia efeito imediato, salvo o disposta no niimero 3 do artigo anterior.

Proposta de Alteragdo:

1

Artigo 462
Revogacdo de mandatos

0 mandato dos membros dos drgdos sociais é revogével, individual ou colectivamente, nos termos
previstos na lei;
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2. A revogagdo dos mandatos dos membros da Direcgdo e do Conselho Fiscal depende de justa causa e é
deliberada em Assembleia Geral por voto secreto em urna;

3. O processo para a destitui¢do cessa quanto ao visado ou visados que, entretanto, renunciem,
produzindo nesse caso a rendncia efeito imediato, salvo o disposto no niimero 3 do artigo anterior.

Fundamentacg3o:

Pela mesma razdo referida no artigo 579, considera-se fundamental que este tipo de decisdes,
importantes para os destinos do clube, se realizem com o maximo de transparéncia e seriedade,
justificandlo-se, como tal, o voto secreto em urna.

Artigo 472
Inexisténcia de candidaturas para os érgios sociais
1. Verificando-se causa de cessa¢do de mandato da totalidade dos membros da Direcgio ou do Conselho
Fiscal e ndo havendo candidaturas, bem como, no caso de convocadas eleigdes para qualquer daqueles
orgdos, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral designara de entre os sdcios efectivos com mais de
dez anos de filiacdo associativa:

a) Uma Comissdo de Gestdo composta por cinco ou sete membros que exercera as fungdes que
cabem a Direcgao;

b) Uma Comissao de Fiscalizagdo composta de trés ou cinco membros que exercera as funcées que
cabem ao Conselho Fiscal.
2. No prazo de seis meses deve ser convocada Assembleia Geral eleitoral para a eleigdo da Direcgdo, do

Conselho Fiscal ou de ambos, conforme for o caso, cessando as fun¢des, com a proclamacdo dos
eleitos, a comissdo ou comissdes em causa.

Artigo 489
Conclusdo dos processos eleitorais

Os processos eleitorais previstos na presente Secg¢do estardo impreterivelmente concluidos no prazo de
quarenta e cinco dias.

SECCAD Il - Assembleia Geral

Artigo 492
Atribui¢des

1. A Assembleia Geral é o érgdo em que reside o poder supremo do Clube, sede de debate e votacdo dos
interesses gerais do SPORT LISBOA E BENFICA com os limites legais e estatutdrios;

2. Considerando os poderes consignados no nimero anterior, as deliberagdes dos drgdos sociais sio
passiveis de reclamagdo ou recurso, em dltima instdncia se outra estatutariamente nio estiver
prevista, para a Assembleia Geral;

3. Apenas as deliberagdes da Assembleia Geral sdo impugnéveis nas termas gerais de direito.

Artigo 502
Competéncias
1. Compete & Assembleia Geral, sem prejuizo do prescrito em outras normas estatutarias e na lei,
apreciar, discutir e deliberar sobre os interesses gerais do Clube, nomeadamente:
a) Velar pelo cumprimento dos Estatutos e aprovar as respectivas alteragges;
b) Eleger e destituir os membros dos drgdos sociais;






c) Deliberar sobre as exposigies ou petigbes apresentadas pelos érgaos sociais ou pelos sécios;
d) Deliberar sobre a readmissdo dos sécios que tenham sido expulsos;

e) Julgar os recursos que perante ela tenham sido interpostos nos termos estatutérios;

f) Atribuir galarddes e conceder distingGes honorificas, cuja competéncia lhe seja atribuida, nos
termos dos Estatutos ou regulamentos;

8) Apreciar e votar o orgamento anual e o respectivo plano de actividades bem como os orgamentos
suplementares;

h) Apreciar, discutir e votar o relatério de gestdo e as contas do exercicio ber como o relatério e
parecer do Conselho Fiscal relativamente a cada ano econémico;

i) Fixar ou alterar, sob proposta da Direcgao, o valor das quotas dos associados ou de outras
contribui¢Bes obrigatérias, em estrita observancia do n2 5 do Artigo 35%;

i) Em observancia das condicGes estatutarias e regulamentares, e sob proposta fundamentada da
Direcgdo, autorizar a aquisi¢do ou alienagdo de bens imdveis, bem como as garantias que onerem
bens imdveis, consignem rendimentos afectos ao Clube e transmitam participacies sociais de
empresas participadas;

k) Autorizar a Direcgdo a contrair empréstimos e outras operagdes de crédito, emitir divida, prestar
garantias pessoais e reais de valor superior a um milhdo de euros, devendo todas estas operac@es ser
suportadas em parecer prévio do Consetho Fiscal.

2. A Assembleia Geral pode ainda pronunciar-se sobre qualquer outra matéria que Ihe seja submetida
pelo Presidente da Assembleia Geral, pela Direcg#io ou pelo Conselho Fiscal, desde que nio contrariem
disposicdes estatutarias ou legais;

3. A Assembleia Geral pode criar comissdes, constituidas por sécios com capacidade eleitoral activa, para
o estudo de quaisquer assuntos relevantes para as actividades do Clube.

Artigo 512
Constitui¢do e atribuigdo de niimero de votos aos sdcios
1. A Assembleia Geral é constituida pelos sdcios efectivos e correspondentes com mais de um ano de

filiagdo associativa cabendo-lhes, em todas as votagdes salvo expressa indicacio estatutaria, o
seguinte nimero de votos:

a) Sécios com mais de um ano de filiagdo associativa e até cinco anos — Um Voto;
b) Sécios com mais de cinco anos de filiacdo associativa e até dez anos - Cinco Votos;
¢) Sécios com mais de dez anos de filiagdo associativa e até vinte e cinco anos - Vinte Votos.
d) Acs sdcios efectivos com mais de vinte cinco anos de filiagdo associativa sio atribuidos Cinquenta
Votos.
. O nimero de votos atribuidos aos sécios, nos termos dos nimeros anteriores, releva também para

efeitos de requerimentos, pedidos de convocagdo de assembleias-gerais, propositura de candidaturas
e referendos.

Proposta de Alteragdo:
Artigo 51¢
Constituicdo e atribuicdo de niimero de votos aos sdcios
1. A Assembleia Geral é constituida pelos sdcios efectivos e correspondentes com mais de um ano de
filiagdo associativa cabendo-lhes, em todas as votagdes salvo expressa indicacdo estatutdria, o
seguinte nimero de votas:
a) Sécios com mais de um ano de filiag3o associativa e até cinco anos — Um Voto;
b) Sécios com mais de cinco anos de filiagdo associativa e até dez anos — Dois Votos;






2. 0 nimero de votos atribuidos aos sécios, nos termos dos niimeros anteriores, releva também para

efeitos de requerimentos, pedidos de convocagao de assembleias-gerais, propositura de candidaturas
e referendos,

Fundamentagao:

\ )

As Filiais, Casas do Benfica e Delgal;es a que se refere o Capitulo VIIl dos presentes Estatutos poderdo

tomar parte nas reunides da Assembleia Geral, representadas por um delegado, devidamente
credenciado, cabenda-lhes o seguinte nimero de votos:

a) Filiais e Delegacdes — Vinte Votos;
b) Casas do Benfica ~ Cinquenta Votos.

Proposta de Altera

Fundamentagdo:
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Artigo 53¢
Atribui¢Bes e composicio da Mesa

1. A Assembleia Geral é dirigida pela respectiva Mesa que é composta pelos seguintes membros:
a) Presidente;

b) Vice-Presidente;
c) Dois Secretdrios efectivos e um suplente.

2. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral terd obrigatoriamente pelo menos vinte e cinco anos
ininterruptos como socio efectivo, concomitantes com a data da eleigdo.

Proposta de Alteragdo:
Artigo 532
Atribuigdes e composi¢do da Mesa

3. A Assembleia Geral é dirigida pela respectiva Mesa que é composta pelos seguintes membros:
a) Presidente;

b) Vice-Presidente;
c) Dois Secretarios efectivos e um suplente.

4. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral tera obrigatoriamente de ter pelo menas quinze anos
ininterruptos como sdcio efectivo e trinta e cinco anos de idade, & data da eleicio.

Fundamentag¢do:

A alteragdo proposta estd de acordo com a alteragdo de estatutos recentemente proposta pela direccio.
Os requisitos de elegibilidade em relagao a idade nda deverdo ser mais restritivos que os vigentes para o
cargo mais alto da Republica Portuguesa.

Artigo 542
Presidente da Mesa
1. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral é a entidade mais representativa dos sécios e tem por
atribuicdes:

a) Garantir a legalidade no seio do SPORT LISBOA E BENFICA, cumprindo e fazendo cumprir os
preceitos estatutarios;
b) Convocar a Assembleia Geral, indicando a ordem de trabalhos respectiva;
¢) Proclamar os socios eleitos para os respectivos cargos mediante auto que mandard lavrar e que
assinara;
d) Praticar todos os outros actos que sejam da sua competéncia nos termos estatutarios ou legais.

2. O Presidente é substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo Vice-Presidente; na falta ou
impedimento deste, pelos restantes membros da mesa segundo a ordem por que foram indicados na

lista em que foram eleitos; na falta ou impedimento de todos serd o Presidente substituido pelo
Presidente do Conselho Fiscal ou por quem fizer as suas vezes.

Artigo 552
Reuniges
1. AsreuniGes das Assembleias Gerais sdo ordindrias e extraordinarias;
2. Asreunides ordinarias realizam-se:
a) De quatro em quatro anos, entre vinte e quatro e trinta e um de Qutubro para a eleigio da Mesa
da Assembleia Geral, da Direcgdo e do Canselho Fiscal;






b) Anualmente, até quinze de Junho, para apreciar e votar o argamento de despesas e receitas, o
plano de actividades e o parecer do Conselho Fiscal;

c) Anualmente, até trinta de Setembro, para apreciar, discutir e votar o relatério de gestdo, as contas
do exercicio, bem como os demais documentos de prestacio de contas relativos ao ano econémico
anterior, acompanhados do relatdrio e parecer do Conselho Fiscal.

3. As reunides extraordindrias da Assembleia Geral podem ser da iniciativa do Presidente da Mesa, a
pedido da Direcgdo ou do Conselho Fiscal, ou de um nidmero de sécios efectivos no pleno gozo dos
seus direitos, cujos proponentes, na sua totalidade e com observincia dos demais preceitos
estatutarios, perfagam pelo menos dez mil votos;

4. 0 pedido dos sécios previsto no nimero anterior serd entregue ao Presidente da Mesa e, para ser
considerado, tera de conter cabal fundamentagéo dos assuntos a sujeitar a discuss3o;

5. As reunides da Assembleia Geral a pedido dos sécios, nos termos dos nimeros anteriores, s6 se
realizardo se estiverem presentes socios requerentes que representem pelo menos dois tercos dos
votos exigiveis no n? 3;

6. Os sécios requerentes das reunides extraordinarias da assembleia-geral que a elas ndo comparegam
sem motivo justificado ficam inibidos, pelo prazo de dois anos a contar da data da falta, de requerer
novas reunides e, bem assim, de votar em quaisquer outras reunides ordinarias ou extraordinarias,
nomeadamente as de dmbito eleitoral;

7. Dasreunides da assembleia-geral serdo lavradas actas a registar, incluindo por meios informaticos, em
livro que poderd ser de folhas soltas desde que nele constem os termos de abertura e encerramento
assinados pelo Presidente da Mesa, bern como as restantes folhas rubricadas.

Proposta de Alteragdo:

Artigo 552
Reunides

1. Asreunides das Assembleias Gerais s3o ordindrias e extraordinarias;

2. As reuniBes ordindrias realizam-se:

a) De quatro em quatro anos, entre um e quinze de Junho para a eleicdo da Mesa da Assembleia
Geral, da Direc¢do e do Conselho Fiscal;

b) Anualmente, até quinze de Junho, para apreciar e votar o orgamento de despesas e receitas, o
plano de actividades e o parecer do Conselho Fiscal, excepto em ano de eleicdes, em que este
perfodo pode ser prorrogado até quinze de julho;

c) Anualmente, até trinta de Setembro, para apreciar, discutir e votar o relatdrio de gestdo, as contas
do exercicio, bem como os demais documentos de prestacio de contas relativos ao ano econdmico
anterior, acompanhados do relatério e parecer do Conselho Fiscal.

3. As reunides extraordindrias da Assembleia Geral podem ser da iniciativa do Presidente da Masa, 3
pedido da Direcgdio ou do Conselho Fiscal, ou de um nimero de sécios efectivos e correspondentes
com pelo menos 5 anos de filiagdo associativa, cujos proponentes, na sua totalidade e com observancia
dos demais preceitos estatutarios, perfagam palo menos mil votos;

4. O pedido dos sécios previsto no nimero anterior serd entregue ao Presidente da Mesa e, para ser
considerado, terd de conter cabal fundamentagio dos assuntos a sujeitar 3 discussio;

5. As reunides da Assembleia Geral a pedido dos sdcios, nos termos dos nimercs anteriores, s6 se
realizardo se estiverem presentes sGcios requerentes que representem pelo menos dais tergos dos
votos exigiveis no n? 3;

6. Os socios requerentes das reunides extraardindrias da assembleia-geral que a elas ndo comparegam
sem motivo justificado ficam inibidos, pelo prazo de dois anos a contar da data da falta, de requerer
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novas reunides e, bem assim, de votar em quaisquer outras reunides ordinarias ou extraordinarias,
nomeadamente as de dmbito eleitoral;

7. Das reunides da assembleia-geral serdo lavradas actas a registar, incluindo por meics informaticos, em
livro que poderd ser de folhas soltas desde que nele constem os termos de abertura e encerramento
assinados pelo Presidente da Mesa, bem como as restantes folhas rubricadas.

Fundamentagdo:

Conforme a fundamentagdo apresentada no artigo 422, as reunides ordindrias para aleicdes dos drgaos
sociais deverdo ser realizadas durante um periodo de menor actividade desportiva do clube.

Conforme a fundamentagdo apresentada no artigo 172, considera-se que os sécios correspondentes
podem e devem participar activamente na vida do clube, nomeadamente no pedido de convocagio de
assembleias gerais extraordindrias.

Artigo 562
Mado de funcionamento

1. As reunides da Assembleia Geral realizam-se na sede ou em outras instalacées do Clube podendo,

excepcionalmente e por motivos ponderosos, realizar-se em outros locais;

. As assembleias gerais devem ser realizadas nos fins-de-semana ou em feriados nacionais;

3. As Assembleias Gerais serdo convocadas por meio de antincios insertos em dois jornais didrios, além
do jornal do Clube e em sitio na internet de acesso publico, com a antecedéncia minima de dez dias,
se o prazo nao dever ser diferente por disposigdo dos presentes Estatutos e onde deve constar a ordem
de trabalhos, a data, hora e local de realizacdo;

4. As Assembleias Gerais, salvo as de dmbito eleitoral, s6 podem funcionar em primeira convocagdo com
a presenga da maioria absoluta dos sdcios com direita de voto, quando tal ndo se verificar funcionario
meia hora depois, em segunda convocagéo, qualquer que seja o nimero de sdcios presentes se o aviso
convacatdrio assim o determinar, excepto se a lei ou os Estatutos impuserem uma maioria qualificada
para alguma das deliberacdes constantes da ordem de trabalhos e o nimero de sécios presentes ndo
assegurar esse "“quorum”;

5. Nas assembleias gerais apenas podem ser tomadas deliberagées sobre assuntos que integrem a ordem
de trabalhos, salvo as de simples saudagdo e pesar;

6. Esgotada a ordem de trabalhos, o Presidente da Mesa pode conceder um periodo de tempo, ndo
superior a uma hora, para serem apresentados assuntos de interesse para o Clube, ficando im pedida
qualquer abordagem, ainda que de forma indirecta, aos assuntos deliberados na respectiva reunido;

7. O Presidente da Mesa, perante circunstincias excepcionais, pode interromper as reunides da
Assembleia Geral, declarando-as suspensas ou terminadas antes de esgotados os assuntos incluidos
nas respectivas ordens de trabalhos;

8. O Presidente da Mesa pode ainda expulsar das reunides da Assembleia Geral qualquer sécio que viole

o dever contido na alinea j) do n? 1 do Artigo 189, obrigando-se a que o facto seja lavrado em acta
tendo em vista o competente processo disciplinar.

~N

Proposta de Alteracido:
Artigo 562
Modo de funcionamento
1. As reunides da Assembleia Geral realizam-se na sede ou em outras instalacdes do Clube podendo,
excepcionalmente e por motivos ponderosos, realizar-se em outros locais;
2. As assembleias gerais devern ser realizadas nos fins-de-semana ou em feriados nacionais;
3. As Assembleias Gerais serdo convocadas por meio de antncios insertos em dois jornais diarios, além
do jornal do Clube e em sitio na Internet de acesso publico, com a antecedéncia minima de dez dias,






se o prazo nao dever ser diferente por disposicao dos presentes Estatutos e onde deve constar a ordem

de trabalhos, a data, hora e local de realizagdo;

As Assembleias Gerais, salvo as de dmbito eleitoral, sé podem funcionar em primeira convocagio com

a presenca da maioria absoluta dos sGcios com direito de voto, quando tal ndo se verificar funcionardo

meia hora depois, em segunda convocagao, qualquer que seja o nimero de sdcios presentes se o aviso

convocatdrio assim o determinar, excepto se a lei ou os Estatutos impuserem uma maioria qualificada

para alguma das deliberag@es constantes da ordem de trabalhos e o nimero de sdcios presentes ndo

assegurar esse “quorum”;

5. Nas assembleias gerais apenas podem ser tomadas deliberagdes sobre assuntos que integrem a ordem
de trabalhos, salvo as de simples saudagéo e pesar;

6. Esgotada a ordem de trabalhos, o Presidente da Mesa pode conceder um periodo de tempo, nio
superior a uma hora, para serem apresentados assuntos de interesse para o Clube, ficando impedida

qualquer abordagem, ainda que de forma indirecta, aos assuntos deliberados na respectiva reunido;

O Presidente da Mesa, perante circunstancias excepcionais, pode interromper as reunides da

Assembleia Geral, declarando-as suspensas ou terminadas antes de esgotados os assuntos incluidos

nas respectivas ordens de trabalhos;

8. O Presidente da Mesa pode ainda expulsar das reunides da Assembleia Geral qualquer sdcio que viole
o dever contido na alinea j) do n? 1 do Artigo 189, obrigando-se a que o facto seja lavrado em acta
tendo em vista o competente processo disciplinar.

Fundamentacgdo:

Sendo o Benfica o maior clube de Portugal, envolvendo homogeneamente associados de todas as regides
do Pais, & importante que se fomente a maior participagio possivel dos mesmos nas Assembleias Gerais.
As Assembleias Gerais s30 0 melhor meio para se discutir a vida do clube, devendo ser dadas todas as

condigdes necessarias para que os associados que residem ou trabalham longe de Lishoa possam
participar nas mesmas.

Artigo 572
Deliberagdes e referando

1. Salvo disposicdo em contrério da lei ou dos presentes Estatutos, as deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos associados presentes, podendo, sempre que a Mesa
o determine, ser a votagdo efectuada por meios electrénicos, designadamente, nos actos eleitorais;

2. As deliberagdes relativas a alienagdo ou oneragdo de imdveis ou de participacdes sociais exigem
maioria de pelo menos dois ter¢os dos votos:

3. Sobre assuntos concretos e de caracter excepcional os sécios efectivos e os sdcios correspondentes do
SPORT LISBOAE BENFICA podem pronunciar-se através de referendo, cabendo em exclusivo i Direcgdo
a proposta e a Assembleia Geral a autorizagdo do mesmo e as candicdes em que se realiza:

4. Sendo negada a autorizagdo do referendo pela Assembleia Geral ndo pode ser proposto sobre o
mesmo assunto novo referendo sem que sejam passados dois anos sobre a data da rejeigio.

Proposta de Alteragdo:
Artigo 572
Deliberagdes e referendo

1. Salvo disposicdo em contrério da lei ou dos presentes Estatutos, as deliberacdes da Assembleia Geral
sao tomadas por maioria absoluta dos votos dos associados presentes, através de voto fisico secreto
depositado em urna fechada, com excepgdo do disposto no ponto 2;

2. Os socios efetivos e correspondentes que tenham residéncia fiscal fora de Portugal Continental
poderdo votar por voto electronico, no sitio da internet do SPORT LISBOA E BENFICA.






3. As deliberacdes relativas a alienagdo ou oneracdo de iméveis ou de participagdes sociais exigem
maioria de pelo menos dois tergos dos votos;

Sobre assuntos concretos e de cardcter excepcional os sécios efectivos e os socios correspondentes do

SPORT LISBOA E BENFICA podem pronunciar-se através de referendo, cabendo em exclusivo a Direcgao

a proposta e a Assembleia Geral a autorizacdo do mesmo e as condigdes em que se realiza;

5. Sendo negada a autorizagdo do referendo pela Assembleia Geral ndo pode ser proposto sobre o
mesmo assunto novo referendo sem que sejam passados dois anos sobre a data da rejeicdo.
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Fundamentacdo;

Considera-se fundamental que as deliberagdes referentes ao destino do clube se realizem com o maximo
de transparéncia e seriedade, justificando-se, como tal, e sempre que vidvel, o voto secreto em urna.
Confarme salientado por Elon Musk, a votagdo por meios electrénicos deve ser desconsiderada, pois “0

risco de serem hackeadas por humanos ou por inteligéncia artificial, mesmo que pequeno, é ainda
demasiado grande”

Artigo 582
Actos eleitorais

1. Nos actos eleitorais da competéncia da Assembleia Geral paderd a Mesa determinar a instalacio de
tantas secges de voto quantas as necessarias a mais ampla participacio dos sdcios e a um normal
desenvolvimento do acto eleitoral, sendo, pelo menos uma, obrigatoriamente na sede do Clube:

2. As eleicdes para os 6rgaos sociais, da competéncia da Assembleia Geral, far-se-do por lista completa,
com indicagdo expressa dos cargos a que cada membro se candidata, considerando-se eleita 2 lista
que cbtiver mais votos do que qualquer uma das outras;

3. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral admitir as candidaturas, verificar da sua
regularidade, podendo dar um prazo de quarenta e oito horas para a correcgdo de qualquer deficidncia
na apresentacdo das mesmas, notificando para o efeito, por qualquer modo, o primeiro proponente;

4. Ascandidaturas sdo apresentadas até ao décimo dia que preceda a data marcada para a eleigdo ou até
o primeiro dia atil seguinte a esse, se o décimo dia for sabado, domingo ou feriado;

5. As candidaturas terdo de ser propostas por sécios com capacidade eleitoral activa onde constem o
nome, nimero de sdcio e assinatura e que representem na sua totalidade pelo menos dez mil votos,
devendo vir acompanhadas dos termos de aceitacdo dos candidatas;

6. As reuniGes da Assembleia Geral destinadas aos actos eleitorais funcionam sem debate, nelas se
procedendo apenas por voto secreto, com ohservancia dos Artigos 512 e 52¢;

7. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, atento o disposto na alinea c) do n? 1 do Artigo 54¢, deve
proclamar os eleitos imediatamente apds o apuramento dos resultados eleitorais, envolvendo a
proclamagdo a investidura no exercicio dos cargos para os quais os proclamados foram eleitos.

Proposta de Alteragdo:

Artigo 582
Actos eleitorais

1. Os actos eleitorais devem ser regidos de acordo com o regulamenta eleitoral dos argios sociais do
Sport Lisboa e Benfica, aprovado em Assembleia Geral.

2. Nas actos eleitorais da competéncia da Assembleia Geral podera a Mesa determinar a instalagdo de
tantas sec¢des de voto quantas as necessarias & mais ampla participagao dos sdcios e a um normal
desenvolvimento do acto eleitoral, sendo, pelo menos uma, obrigatoriamente na sede do Clube:

3. As eleigbes para os drgaos sociais, da competéncia da Assembleia Geral, far-se-do através de listas
separadas para cada um dos 6rgdos sociais, com indicacio expressa dos cargos a que cada membro se
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5. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral admitir as candidaturas, verificar da sua
regularidade, podendo dar um prazo de quarenta e oito horas para a correcgio de qualquer deficiéncia
na apresentacdo das mesmas, notificando para o efeito, por qualquer mode, o primeiro proponente;

6. As candidaturas sdo apresentadas até ao décimo dia que preceda a data marcada para a eleigdo ou até

o primeiro dia util seguinte a esse, se o décimo dia for sabado, domingo ou feriado;

9. O Presidente da Mesa da Assembleia eral, atento o disposto na alinea c) do n? 1 do Artigo 542, deve
proclamar os eleitos imediatamente apés o apuramento dos resultados eleitorais, envolvendo a
proclamagdo a investidura no exercicio dos cargos para os quais os proclamados foram eleitos.

Fundamentacéo:

SECGAO Ill = Direcgio

Artigo 59¢

AtribuicGes
A Direccdo € o drgdo de governo do SPORT LISBOA E BENFICA, tendo por primordial funcdo promover e
desenvolver em geral as actividades associativas, praticar actos de gestio e administracio, representagdo
e disposicdo, adequados a realizagdo dos fins do Clube.







Artigo 60¢
Competéncias

1. Sem prejuizo das competéncias atribuidas & Direcgdo em outras normas estatutarias, compete-lhe,
nomeadamente, o seguinte:
a) Executar as deliberages dos outros érgios sociais, estatutariamente previstas, em especial as
produzidas pela Assembleia Geral;
b) Fomentar, definir e dirigir a politica desportiva do Clube;
¢) Tutelar e superintender o exercicio, directo e indirecto, das actividades comerciais do SPORT
LISBOA E BENFICA;
d) Designar os representantes do Clube as assembleias gerais das sociedades anénimas desportivas e
camerciais em cujo capital social o SPORT LISBOA E BENFICA participa, dando-lhes instruges e
conferindo-lhes mandato para indicar nas referidas sociedades os titulares a cargos sociais a que o
Clube tenha direito;

e) Designar os representantes do Clube nos diversos organismos da hierarquia desportiva e
associativa;

f) Prestar esclarecimentos e fornecer os elementos solicitados pelo Conselho Fiscal e solicitar-lhe
pareceres;

g) Solicitar pareceres, ainda que nio vinculativos, 3s entidades coadjuvantes estatutariamente
consagradas;

h) Proceder a admissdo de sécios, autorizar as mudancas de categorias e exclui-los, em conformidade
com os estatutos e regulamentos;

i) Dispensar do pagamento de quotas os sdcios, em confarmidade com as disposicdes estatutarias e
regulamentares;

j) Criar as condicdes de isenc¢io e transparéncia no ambito dos procedimentos sancionatérios aos
sdcios;

k) Fomentar a criagdo de Casas do Benfica e demais delegacdes do Clube, definindo o correcto
enquadramento, também das existentes, nos principios que norteiam o SPORT LISBOA E BENFICA,
em conformidade com as disposicdes estatutérias e regulamentares;

) Fomentar e desenvolver os meios de informacao préprios do Clube e das empresas onde este
participa, promovendo, em especial, a edi¢do e gestdo do Jornal Oficial do SPORT LISBOA E BENFICA;
m) Definir a politica de recursos humanos, promovendo as admissdes e dispensas que considere
oportunas, fixando as categorias, os horérios e as remuneragoes e, bem assim, executar o poder
disciplinar;

n) Colaborar com os poderes pablicos em tudo quanto contribua para atingir e desenvolver os fins do
Clube;

o) Promover a regulamentacio que se mostre necesséria 3 vida interna do Clube.

2. ADirecgdo deve submeter a Assembleia Geral para aprovacio, nos prazos estatutariamente previstos,
0 or¢amento anual, o relatdrio de gestdo e as contas do exercicio.

Artigo 612
Constituicdo
1. ADirecgdo é constituida pelos seguintes membros:
a) Presidente;

b) Quatro ou seis Vice-Presidentes efectivos;
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c) Dois Vice-Presidentes suplentes.

2. O Presidente da Direcgdo terd obrigatoriamente pelo menos vinte e cinco anos ininterruptos como
sdcio efectivo, concomitantes com a data da eleicio;

3. Sem prejuizo das competéncias proprias e das resultantes de regulamento préprio de funcionamento
da Direcgdo, o Presidente deve:
a) Designar o Vice-Presidente que o substitua nas suas auséncias e impedimentos;
b) Atribuir pelouros aos Vice-Presidentes;
c) Delegar competéncias estatutariamente permitidas.

4. Os Vice-Presidentes suplentes exercer3o funges em substituicio, por impedimento definitivo dos
Vice-Presidentes efectivos, segundo a ordem da lista de candidatura.

Proposta de Alteracao:
Artigo 61°
Constituicdo
1. A Direcgdo € constituida pelos seguintes membros:
a) Presidente;
b) Quatro ou seis Vice-Presidentes efectivos;
c) Dois Vice-Presidentes suplentes.
2. O Presidente da Direccdo terd obrigatoriamente de ter pelo menos quinze anos ininterruptos como
sacio efectivo e trinta e cinco anos de idade, a data da eleigio;
3. Sem prejuizo das competéncias proprias e das resultantes de regulamento préprio de funcionamento
da Direc¢do, o Presidente deve:
a) Designar o Vice-Presidente que o substitua nas suas auséncias e impedimentos;
b) Atribuir pelouros aos Vice-Presidentes;
c) Delegar competéncias estatutariamente permitidas.
4. Os Vice-Presidentes suplentes exercerdo fungdes em substituigdo, por impedimento definitivo dos
Vice-Presidentes efectivos, segundo a ordem da lista de candidatura.
5. Os membros da Diregdo podem ser remunerados em fungdo das responsabilidades do cargo e do
tempo dedicado ao efetivo exercicio das respectivas funcdes.
6. Aremuneracao dos membros da Direcdo serd indicada por uma Comissio de Remuneracdes nomeada

em Assembleia Geral Extraordindria do Sport Lishoa e Benfica e sujeita a aprovagio pelos associados
em nova Assembleia Geral.

Fundamentagio:

Conforme a fundamentagdo apresentada no artigo 539, a alteragdo proposta estad de acordo com a
alteragdo de estatutos recentemente proposta pela direcgdo. Os requisitos de elegibilidade em relacao a
idade ndo deverdo ser mais restritivos que os vigentes para o cargo mais alto da Repuiblica Portuguesa.

Aremuneracdo dos elementos da direc¢do & importante para que exista uma dedicagdo exclusiva ao cargo
e a nao dependéncia de outros meios de rendimento. Trata-se do érgéo social mais importante do clube,
ndo se justificando que o tempo dedicado ndo seja recompensado com a devida remuneracio.

Artigo 622
Modo de funcionamento e deliberagdes
1. Compete ao Presidente da Direcgdio convocar e presidir as reunides da Direccio sendo, nas suas faltas

e impedimentos, substituido pelo Vice-Presidente, designado nos termos da alinea a) do n? 3 do Artigo
612
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O Presidente da Direccdo fica obrigado a convocar reunides da Direcgio sempre que as mesmas sejam
pedidas pela maioria dos membros em efectividade de fungdes;

A Direcgdo s6 reunira se estiver presente a maioria dos seus membros em efectividade de funcdes
devendo, sem prejuizo de ulterior regulamentag3o, reunir pelo menos uma vez por més;

As deliberagdes da Direcgdo sdo tomadas por voto nominal e sio validas se colherem a maioria dos
votos presentes, tendo o Presidente da Direc¢do, em caso de empate, voto de qualidade;

- Os Presidentes da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal podem participar nas reunides da

Diregdo mas sem direito a voto.

SECGCAO IV - Conselho fiscal

Artigo 632
Atribuigtes

O Conselho Fiscal & o 6rgdo social gue tem como primordial funcio a fiscalizacdo das actividades do
SPORT LISBOA E BENFICA, em especial as de natureza financeira, devendo zelar para que se cumpram as
disposicdes legais a que o Clube esta sujeito, se observem com rigor as disposiches estatutarias e se
cumpram com prontiddo as deliberacdes da Assembleia Geral.

1.

Artigo 642

Competéncias
Compete ao Canselho Fiscal, sem prejuizo do disposto em outras normas estatutarias:
a) Fiscalizar os actos administrativos e financeiros da Direcgio;
b) Dar parecer sobre qualquer assunto proposto pela Direcgdo no dmbito da gestdo do Clube;
c) Dar parecer sobre o relatério da gestdo, as contas do exercicio e ainda sobre os orcamentos
ordindrios e suplementares;
d) Dar parecer quanto aos empréstimos e outras operacdes de crédito, emiss3o de divida e prestacdo
de garantias, pessoais e reais, e também quanto  alienagéo de participagdes sociais de empresas
participadas;

e} Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que Ihes servem de
suporte;

f) Verificar, quando o julgue conveniente e pela forma que entenda adequada, a extensdo da caixa e
as existéncias de qualquer espécie de bens ou valores pertencentes ao SPORT LISBOA E BENFICA ou
por ele recebidos em garantia, depdsito ou a qualquer outro titulo;

g) Obter da Direcgdo, ou de qualquer dos seus membras, as informagdes e esclarecimentos que
repute necessarios sobre quaisquer operagdes relevantes de natureza econémica ou financeira,
realizadas ou em curso, resultantes do exercicio das competéncias previstas na alinea a) e sobre as
quais existam ddvidas sobre a adequag3o aos interesses do Clube;

h) Participar a Direc¢do quaisquer irregularidades, ou indicio delas, que tenha detectado no exercicio
das suas funcdes e que sejam imputaveis a empregados ou colaboradores do Clube, com vista 3
imputacdo de responsabilidades e aplicagdo das devidas sangdes;

i) Solicitar a convacagdo da Assembleia Geral e do Plenério dos Orgdos Sociais.

. Sempre que o Conselho Fiscal apure qualquer irregularidade imputavel a membro da Direccdo, sem

prejuizo do levantamento de processo disciplinar pelo Presidente do Consalho Fiscal, o facto serd
obrigatoriamente participado ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral;






O parecer sobre o relatério de gestdo e sobre as contas, previsto na primeira parte da alinea c) do n?
1 devera ser acompanhado do relatério da empresa de auditoria a que se refere 0 n2 3 do Artigo 362,
constituindo anexo obrigatario;

Os membros do Conselho Fiscal s3o pessoal e solidariamente responsaveis com o infractor pelas

respectivas irregularidades se delas tiverem tomado conhecimento e ndo adoptarem as providéncias
adequadas.

Artigo 652
Constituigdo

. O Conselho Fiscal & composto pelos seguintes membros:

a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
c) Trés vogais efectivos e um suplente.

- O Presidente do Conselho Fiscal terd obrigatoriamente pelo menos vinte e cinco anos ininterruptos

como socio efectivo, concomitantes com a data da eleigdo:
Nas suas auséncias e impedimentos o Presidente serd substituido pelo Vice-Presidente;

O vogal suplente entrard em func¢des no caso de impedimento definitivo de qualquer dos vogais
efectivos;

Um dos vogais efectivos devera ser, preferencialmente, revisor oficial de contas.

Proposta de Alterag¢do:

1Y

W

A

Artigo 65¢
Constituicao
O Conselho Fiscal ¢ composto pelos seguintes membros:
a) Presidente;

b) Vice-Presidente;
c) Trés vogais efectivos e um suplente.

- O Presidente do Conselho Fiscal tera obrigatoriamente de ter pelo menos quinze anos ininterruptos

como sécio efectivo e trinta e cinco anos de idade, a data da eleicio;
Nas suas auséncias e impedimentos o Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente;

O vogal suplente entrard em fungdes no caso de impedimento definitivo de qualquer dos vOgais
efectivos;

Um dos vogais efectivos deverd ser, preferencialmente, revisor oficial de contas.

Fundamentagdo:

Conforme a 'fundamenta;-io apresentada no artigo 539, a alteracao proposta estd de acordo com a
alteragdo de estatutos recentemente proposta pela direccao. Os requisitos de elegibilidade em relacdo a
idade ndo deverdo ser mais restritivos que os vigentes para o cargo mais alto da Republica Portuguesa.

1.

Artigo 662
Modo de funcionamento e deliberagdes
O Conselho Fiscal nio pode reunir sem que esteja presente a maioria dos seus membros em

efectividade de fungdes, sendo as deliberacdes tomadas por voto nominal e aprovadas as que
recolham a maioria dos votos presentes;
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2. O Conselho Fiscal reunird sempre que seja convocado pelo seu Presidente ou por quem legalmente o
substitua, podendo ser convocado a pedido de pelo menos dois dos seus membros;

3. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o Conselho Fiscal reunird semestralmente com a
Direccdo para apreciar as contas e a respectiva execucdo orcamental, obrigando-se a emitir parecer
sobre a situagdo econdmica e financeira do Clube, o qual constara da competente acta da reunido.

CAPITULO V11 — ENTIDADES COADJUVANTES
SECCAO | - Fins, natureza das competéncias e designacio

Artigo 672

Atribuicdes
As entidades coadjuvantes tém como principal fun¢do auxiliar os 6rgdos sociais em geral e, em
particular, o Presidente da Direcgdo na prossecugio das actividades do Clube e na defasa dos legitimos

interesses dos sdcios, tendo competéncias de natureza consultiva, sem prejuizo de outras de diferente
natureza, estatutariamente previstas.

Artigo 682

Designacdo
Sdo Entidades Coadjuvantes:

a) O Plenério dos Orgdos Sociais;
b) O Conselho Estratégico.

SECCAO Il — Plenario dos érgdos sociais

Artigo 692
Constituicdo e mado de funcionamento

1. O Plendrio dos Orgdos Saciais ¢ composto por todos os membros eleitos dos drgdos sociais, efectivos
e suplentes, sendo convacado e presidido pela Presidente da Mesa da Assembleia Geral ou por quem
o substitua e podendo produzir recomendacgdes;

2. Podem ser convocados para participar no Plendrio dos Orgios Sociais, sem direito a voto, funciondrios
e dirigentes do Clube bem como titulares de cargos sociais das empresas participadas, com vista a
prestarem esclarecimentos sobre as matérias em debate;

3. O Plenario dos Orgdos Sociais reline em sess3o ordinaria, quadrimestralmente, a fim de apreciar a
situacdo geral do Clube nas suas diversas actividades, podendo reunir em sess3o extraordinaria para

tratar de outros assuntos de interesse para o SPORT LISBOA E BENFICA, por iniciativa do seu
Presidente, a pedido da Direcgdo ou do Conselho Fiscal.

Artigo 702
Competéncias
1. As competéncias do Plendrio dos Orgdos Sociais s3a, nomeadamente, as seguintes:
a) Apreciar as propostas de revisdo, total ou parcial, dos estatutos a submeter 3 Assembleia Geral;
b} Dar parecer sohre quaisquer assuntos de interesse para o Clube, a solicitagdo do Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, da Direccdo e do Conselho Fiscal;

c) Apresentar sugestdes a Direccdo e ao Conselho Fiscal sobre questdes relevantes da actividade do
Clube;
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d) Apreciar as propostas para concessao de distingdes honorificas;

e) Apreciar os recursos dos sdcios nos termos da alinea b) do n? 1 do Artigo 31¢;

f) Dar cumprimento as atribuigdes estatutarias que lhe sdo expressamente cometidas;

g) Pronunciar-se sobre a criagdo ou extingdo de modalidades desportivas;

h) Pronunciar-se sobre a dissolugdo do SPORT LISBOA E BENFICA, nos termos do Artigo 792.

Na apreciagdo dos recursos previstos na alinea e) do n2 1, os membros da Direccio participam na
reunido sem direito a voto.

SECCAO Iil — Conselho Estratégico

Artigo 712
Atribui¢des e modo de funcionamento
O Presidente da Direcgdo tem a faculdade de, por sua iniciativa, criar e extinguir o Conselho
Estratégico, de natureza meramente consultiva, com vista a recolher aconselhamento na definigdo de

estratégias a seguir para o desenvolvimento a médio e longo prazo das actividades do SPORT LISBOA
E BENFICA;

. O Presidente da Direcgdo presidird as reunides do Conselho Estratégico que convocard quando

entenda conveniente, fixando a respectiva ordem de trabalhos.

Artigo 722
Constituigdo e extingao

. O Conselho Estratégico serd constituido por um niimero maximo de vinte socios efectives, nomeados

pelo Presidente da Direcgdo;
0s membros dos drgéos sociais do Clube e os membros dos érgaos sociais das sociedades participadas
pelo SPORT LISBOA E BENFICA podem integrar o Conselho Estratégico;

Na criagdo do Conselho Estratégico serd fixada data para a sua extingdo, a qual ndo podera ultrapassar
o fim do mandato do Presidente da Direcgéo que o criou;

. Os membros do Conselho Estratégico ndo serdo remunerados pelas actividades nele desenvolvidas.

CAPITULO VIl - FILIAIS, CASAS DO BENFICA E DELEGAGOES

Artigo 73¢
Definigbes

. O SPORT LISBOA E BENFICA pode aceitar ou patrocinar a constitui¢io de Filiais, Casas do Benfica e

Delegagdes, sob proposta e responsabilidade de sdcios do Clube, desde que cumpridas as condigdes e
formalidades estatutarias e regulamentares previstas;

. As entidades previstas no nimero anterior tém como principal escopo a defesa intransigente dos

interesses do universo do SPORT LISBOA E BENFICA, procurando com as suas actividades fazer realcar
os principios e valores que o norteiam, respeitando e fazendo resgeitar o seu nome e prestigio, com

observancia absoluta dos Estatutos, regulamentos e demais deliberacdes dos érgios competentes do
Clube.
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Artigo 742
Condigdes

- Sem prejuizo do estatuido no n? 2 do artigo anterior sdo ainda exigidas as seguintes condigbes:

a) As FILIAIS t8m de desenvolver as suas actividades em conformidade com os fins do Clube,
obrigando-se a usar os mesmos simbolos e designacao, podendo apenas substituir a palavra “Lisboa”
pelo nome da localidade onde tenham a sede;

b) As CASAS DO BENFICA tém como principal actividade a promog3o de s3o convivio cultural, social e
desportivo entre sécios e simpatizantes do Clube, obedecendo as directivas e determinacgbes dos
6rgaos competentes do Clube:

¢) As DELEGACOES, apesar da sua independéncia juridica e associativa, obrigam-se a indicar na sua

propria designagao o titulo “Delegagdo do Sport Lisboa e Benfica” bem como o nimero que lhes foi
atribuida,

. Os membros dos érgidos sociais das entidades supra referidas deverio, preferencialmente, ser sécios

do SPORT LISBOA E BENFICA, sendo obrigatoria esta qualidade com pelo menos um ano de associado
para os membros que exergam a presid&ncia dos referidos argaos;

Aos membros dos drgdos sociais referidos no nimero anterior aplica-se, com as necessarias
adaptagbes, o estatuido no Artigo 442, ndmeros 2 e 3 dos presentes Estatutos, cessando ainda as
incompatibilidades se as actividades forem desenvolvidas em clubes, associagdes ou quaisquer outras
entidades de exclusivo cariz local ou regional.

Artigo 752
Infraccdes

As Filiais, Casas do Benfica e Delegacdes estio sujeitas a acgdo disciplinar do SPORT LISBOA E BENFICA,
constituindo infracgdo punivel quando:

a) Desvirtuem com a sua actividade os fins para que foram criadas;
b) Desrespeitem os estatutos, regulamentos internos do Clube e deliberagdes dos érgdos sociais;

c) Injuriem, difamem e ofendam os 6rgdos sociais do Clube ou qualquer dos seus membros, durante
ou por causa do exercicio das suas funcdes;

d) Atentem contra, prejudiquem ou por qualquer outra forma impegam o normal e legitimo exercicio
de fun¢des dos 6rgdos sociais do Clube;

e) Desprestigiem por qualquer meio o SPORT LISBOA E BENEICA.

Artigo 762
Sangdes

As entidades referidas no presente Capitulo pelo cometimento de qualquer das infracgdes referidas nos
artigos anteriores, em conformidade com a gravidade das faltas, serdo objecto das sangdes seguintes:

a) Repreensdo simples;

b) Repreensdo registada;

¢) Suspensdo temporéria;

d) Exclusdo com encerramento.

Artigo 77¢
Competéncia para aplicacio de sangdes

. Aaplicagdo das sangdes previstas no artigo anterior é da competéncia da Direccdo do SPORT LISBOA E

BENFICA;

As sangdes aplicadas nos termos das alineas b), c) e d) do Artigo 762 s3o, obrigatoriamente, precedidas
de processo de inquérito cujas conclusaes determinam a medida da puni¢do, sendo passiveis de






recurso para o Plendrio dos Orgdos Sociais. Os recursos, a apresentar no prazo de trinta dias a contar

da notificagdo da aplicagdo das san¢des, tém efeitos meramente devolutivos, excepto os da exclusio
com encerramento que tém efeitos suspensivos;

Na apreciagdo dos recursos pelo Plenario dos Orgdos Sociais, os membros da Direccdo participam nas
respectivas reunides sem direito a voto.

Artigo 782
Aceitagao, institui¢do e patrocinio

Sem prejuizo do estatuido no artigo anterior, é da competéncia da Direcgio do SPORT LISBOA £ BENFICA
toda a matéria relativa as Filiais, Casas do Benfica e Delegagdes, nomeadamente a aceitag3o, instituicdo

e patrocinio.
CAPITULO IX — EXTINGAO DO CLUBE
Artigo 792
Motivos, deliberagdes e reconstituicio
3

2.

w

O SPORT LISBOA E BENFICA s podera ser dissolvido por motivos muito graves e de todo insuperaveis
que tornem impossivel a realizagdo dos seus fins;

A dissolugdo sé poderd ser votada em reunido da Assembleia Geral expressamente convocada parac
efeito, sendo apenas concedida eficicia a deliberagdo de dissolugdo se esta recolher aprovacdo de
quatro quintos dos votos de todos os associados, estatutariamente considerados, e nela conste o
destino a dar aos valores do Clube;

Se a deliberacdo que votar a dissolugdo do clube vier a ser impugnada em juizo, a sua execucdo ficara
suspensa até que a respectiva decisdo judicial transite em julgada;

. Sendo dissolvido o SPORT LISBOA E BENFICA, os seus troféus, prémios, recordagdes, registos, livros,

arquivas e demais patrimdnio despartivo, cultural e histérico serfo entregues a quem o Tribunal
determinar, nos termos do artigo 1662, nimero 1 do Cédigo Civil, sempre que possivel com a obrigacio
de serem restituidos ao SPORT LISBOA E BENFICA, se este se reconstituir;

- A reconstitui¢do referida no nimero anterior sé terd lugar se garantida a idoneidade das pessoas que

a integrem e se observados os fins e tradigGes que sdo apandgio do Clube na sua gloriosa histéria e

longa vivéncia, as quais terdo de ser salvaguardadas para honra e gléria dos benfiquistas e do desporto
portugués,

CAPITULO X — REVISAO ESTATUTARIA

Artigo 802
Prazo
A Assembleia Geral pode rever os Estatutos decarridos que sejam quatro anos sobre a data da Gltima
publicacdo, salvo se prazo mais curto resultar de imperativo legal;

. A Assembleia Geral pode, no entanto, proceder de mado extraordindrio 4 revisdo dos Fstatutas desde

que retna pelo menos a maiaria dos sdcios efectivos com capacidade estatutiria de votagdo.
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Proposta de Alteragdo:

1

2

Artigo 802
Prazo
A Assembleia Geral pode rever os Estatutos decorridos que sejam quatro anos sobre a data da Gltima
publicagdo, salvo se prazo mais curto resultar de imperativo legal;
A Assembleia Geral pode, no entanto, proceder de modo extraordindrio a revisdo dos Estatutos desde

que redna pelo menos a maioria dos sécios efectivos e correspondentes com capacidade estatutéria
de votacao,

Fundamentagdo:

Conforme fundamentado no artige 172, considera-se que os sécios correspandentes devem ser
equiparados aos sdcios efectivos na tomada de decisdes relativas aos destinos do clube.

ey

Artigo 81¢
Procedimentos para alteragdes
Os Estatutos para serem alterados exigem a convocagio da Assembleia Geral extraordindria, tendo
como ponto tnico da ordem de trabalhos a admissdo das propostas de alteragées, devidamente
fundamentadas, admitindo-se propostas de metodologia para discussio e aprovagio das mesmas;

. No caso das propostas serem admitidas, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral fica obrigado a

marcar a reunido da Assembleia Geral em prazo ndo inferior a trinta nem superior a sessenta dias, para
debate e aprovagdo das alteragdes;

As deliberagdes para aprovacdo das alteragdes estatutarias previstas no nlimero anterior, somente sio
vilidas se recolherem pelo menos trés quartos dos votos dos associados presentes na reunido, excepto
as alteracdes aos ntimeros 2 e 3 do Artigo 42 que carecem da aprovacio de quatro quintos.

Artigo 822
Inser¢des de alteragdes e publicagio

. As alteracdes dos Estatutos serdio inseridas no lugar préprio, mediante as substituigdes, as supressdes

e os aditamentos necessarios;

A Direcgdo procedera as diligéncias necessarias, como sejam, nomeadamente, escrituras e registos das
novas alteragdes, devendo publicar os Estatutos revistos na sua totalidade,

Artigo 83¢
Limites das revisges

As revisdes estatutdrias terdo de respeitar:

a) A ndo discriminagdo dos sdcios em razio da raga, género, sexo, ascendéncia, lingua, nacionalidade
ou territdrio de origem, condigdo econdmica e social e convicgdes politicas, ideoldgicas e religiosas;
b) Os simbolos do Clube;

c) Alinterdi¢do de actividades de cardcter politico-partidario e de proselitismo religioso;

d) A natureza eclética do Clube.
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CAPITULO X1 - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 84°
Sdcios correspondentes, auxiliares e atletas
1. Osactuais “s6cios correspondentes nacionais” terdo de fazer prova do seu domicilio fiscal, competinda
a Direcgdo fixar o prazo e os termos em que a mesma se efectuara;
2, Os “s6cios menores”, enquadrados na categoria de sécios auxiliares, passam a designar-se “sécios
juvenis”, integrando a mesma categoria com os direitos e obrigacdes daqueles;
3. Os "sécios atletas” deixam de constituir uma subcategoria da categoria de sécios auxiliares integrando
a nova categoria de socios com a mesma designagdo, com os carrespondentes direitos e obrigacdes.

Artigo 852
Distingoes honorificas

1. A distingdo honorifica “Aguia de Cobre” passa a designar-se “Aguia de Bronze” mantendo os
galardoados com a primitiva distingdo os mesmos direitos e prerrogativas dos concedidos aos
galardoados com a nova distingdo;

2. E extinta a distingdo honorifica “Medalha de Prata”, gozando os agraciados com esta distingdo de todos
os direitos e prerrogativas que este galardio Ihe concede;

3. Adistingdo honarifica “Medalha de mérito social e desportivo” passa a designar-se “Medalha de mérito
e dedicagdo”, a cujos agraciados sdo concedidos os mesmos direitos e prerrogativas;

4. Aos socios jd agraciados com o “Anel de Platina” é-thes aplicado o disposto na parte final do n2 2 do
Artigo 242, dos presentes Estatutos.

Artigo 862
Regalias conferidas por preceito legal
£ mantida a regalia conferida pelo § 1 do n? 10 do artigo 17¢ dos Estatutos aprovados por despacho do
Subsecretario de Estado da Educagdo Nacional de 8 de Setembro de 1948 aos sdcios honorarios,
beneméritos e de mérito que, na data do inicio da vigéncia destes Estatutos, dela beneficiem.

Artigo 879
Sangodes definitivas
As infracgGes disciplinares previstas e puniveis por anteriores regras estatutarias cujas sancdes dai
resultantes se tornaram definitivas, mantém a mesma forma e efeitos.

Artigo 882
Duragdo de mandato dos actuais érgdos sociais
0 mandato dos membros dos actuais drgdos saciais, eleitos em 3 de Julho de 2009, termina em Outubro
de 2012, data em que, estatutariamente, s3o eleitos e proclamados novos drgdos sociais.

Artigo 892
Prazo para aprovagdo de Regulamentos
Os regulamentos previstos nos presentes Estatutos terdo de ser elaborados e aprovados no prazo de um
ano a contar da respectiva publicacdo, salvo se outro prazo nio se achar especificamente previsto.
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Artigo 902
Inicio de vigéncia dos Estatutos, excepgoes e outorga de escritura
Os presentes Estatutos, aprovados na reunido da Assembleia Geral extraordinaria de trinta de Abril de
dois mil e dez, passam a constituir a lei fundamental do Clube e revogam os anteriormente aprovados
nas reunides da Assembleia Geral realizadas no ano de mil novecentos e noventa e seis e, bem assim,
todas as disposicdes regulamentares, entrando em vigor na data da outorga da escritura respectiva,

sem prejuizo do disposto do n? 3 do Artigo 1682 do Cédigo Civil e das excepcdes constantes dos
nameros 2 e 3 seguintes;

- Os Artigos 802 e 812 n%. 1 e 2 dos presentes Estatutos sé entram em vigor passados dois anos a contar

da sua publicacdo, passando também a aplicar-se os prazos neles previstos na data da respectiva
vigéncia;

As normas relativas @ composicdo e funcionamento dos érgdos sociais sé produzirdo totais efeitos
desde que ndo contrariem as disposigdes estatutarias reguladoras da matéria constantes dos Estatutos
ora revogados, sendo de aplicagdo plena a partir da primeira elei¢3o de novos drgdos sociais;

. A Direcgao deve lavrar a escritura referida no ndmero 1 no prazo de trinta dias sobre a deliberacio de

aprovacao dos presentes Estatutos.

Proposta de Alteragdo:

1.

Artigo 902
Inicio de vigéncia dos Estatutos, excepgdes e outorga de escritura
Os presentes Estatutos, aprovados na reunido da Assembleia Geral extraordinaria de (....), passam a
constituir a lei fundamental do Clube e revogam os anteriormente aprovados nas reunides da
Assembleia Geral realizadas no ano de dois mil e dez e, bem assim, todas as disposicdes
regulamentares, entrando em vigor na data da outorga da escritura respectiva, sem prejuizo do
disposto do n? 3 do Artigo 1682 do Cadigo Civil;

- A Direcgdo deve lavrar a escritura referida no ndmero 1 no prazo de trinta dias sobre a deliberacio de

aprovagdo dos presentes Estatutos.

losé Alexandre de Brito Aleixo Bogas






