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PROPOSTA DE ALTERACAO

DOS ESTATUTOS

Estatutos
SPORT LISBOA E BENFICA

Introducdo

As propostas que serdo apresentadas neste documento foram

discutidase aprovadas por membros de um grupo conhecido como

“Tudo Pelo Benfica”.

Estas propostas visam alterar alguns dos artigos dos estatutos

em vigor.

Na ultima pagina ira constar a assinatura, nome e niimero de socio

de cada um dos elementos que aprovou este documento.
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CAPITULO II SIMBOLOS DO CLUBE
Artigo 6°

Equipamento

Artigo atual
Nas diversas competicdes desportivas, os equipamentos a usar pelos atletas,
técnicos e demais pessoal de apoio, devem adoptar as cores tradicionais do Clube,
. previstas no Artigo 5° n° 1, sem prejuizo do uso de equipamentos alternativos,

quando necessario, cuja escolha compete @ Direccdo.

Proposta de revisdo

1. As equipas do SPORT LISBOA e BENFICA, nas diversas competi¢des
desportivas em que participarem, adotardo obrigatoriamente:
a) A camisola vermelha principal, com o emblema, cal¢des brancos e meias
vermelhas ou pretas, cores tradicionais do Clube. Nas modalidades femininas
os calgdes poderdo ser pretos.
b) A camisola branca alternativa, com o emblema, calgdes vermelhos ou
brancos e meias vermelhas ou brancas, cores tradicionais do Clube. Nas

- modalidades femininas os calgdes poderéo ser pretos.

¢) A Diregdo pode determinar, mantendo sempre o emblema como referido
no artigo 7.°, o uso de um terceiro equipamento alternativo devido a
imposigdes regulamentares, razées comerciais e contratuais.
d) Sempre que, pela natureza das modalidades, por qualquer imposicéo
regulamentar ou por outro motivo fundamentado, néo for possivel a
utilizag@o do equipamento do SPORT LISBOA e BENFICA nele constard o
emblema e a designacgdo de SLB
e) A camisola principal (feminino e masculino) deverd custar até 10% do

ordenado minimo portugues e nunca mais do que isso para sécios.
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Fundamentacdo

As cores do equipamento principal e secunddrio devem respeitar as cores
tradicionais do Clube devendo o ferceiro equipamento ser da autoria do
fornecedor e assim respeitar a tradi¢do do Clube.

O prego do equipamento deverd estar em linha com a realidade do pais, dando
a oportunidade a qualquer sécio de adquirir uma camisola oficial do Clube.

CAPITULO III SOCIOS DO CLUBE

Artigo atual
Artigo 12°

Sécios correspondentes

1. Sdo socios correspondentes:

a) Nacionais, os que residam em localidade que diste mais de 50 Km da periferia da
cidade de Lisboa, desde que ndo tenham a qualidade de sécios efectivos;

b) Internacionais, os que residam em territério estrangeiro, desde que ndo tenham
a qualidade de sécios efectivo.

2. Para efeitos da alinea a) do nimero anterior, considera-se local de residéncia o
domicilio fiscal do sécio;

3. Os socios correspondentes que passem a socios efetivos usufruirdo de todos os
direitos inerentes a esta categoria, nos termos dos presentes Estatutos, e mantém a

antiguidade, com as restrigdes previstas no n° 3 do Artigo 17°.
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Proposta de revisdo

1. Sdo socios correspondentes os socios com idade igual ou superior a dezoito anos,
que contribuam para o desenvolvimento permanente das atividades do Clube,
mediante o pagamento da quota de soécio correspondente, usufruindo dos mesmos
direitos e sujeitos aos deveres estatutdrios e regulamentares existentes para os
socios . Existem duas subcategorias para os sécios correspondentes:

a) Sécios correspondentes nacionais, os que residam em localidade que diste mais
de 50 Km da periferia da cidade de Lisboa, desde que ndo tenham a qualidade de
socios efetivos.

b) Sécios correspondentes internacionais, os que residam em territorio estrangeiro,
desde que ndo tenham a qualidade de sécios efetivos.

2. Para efeitos da alinea a) e b) do niimero anterior, considera-se local de residéncia
o domicilio fiscal do sécio.

3. Os socios correspondentes podem passar a sécios efetivos por comunicagdo

escrita para o Departamento de Sécios do SPORT LISBOA E BENFICA.

Fundamentagdo
Qualquer sbcio deve ter os mesmos direitos e de 0SSO fender que os
sAcios correspondentes (a sdo penalizados por residirem da sad { i
SOCIOS correspondentes ja sAO pendaizdados por residirem 1 G 3 H
(Lisboa). Ndo r qualquer restrigdo face ao socio efectivo

Artigo 51°
Constituigdo e atribui¢gdo de niimero de votos aos sécios

Artigo atual

1. A Assembleia Geral é constituida pelos sécios efectivos e correspondentes com
mais de um ano de filiagdo associativa cabendo-lhes, em todas as votagdes salvo
expressa indicag¢do estatutdaria, o seguinte nimero de votos:

a) Sécios com mais de um ano de filiagdo associativa e até cinco anos - Um Voto;
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b) Socios com mais de cinco anos de filiagdo associativa e até dez anos - Cinco

Votos;

c) Sécios com mais de dez anos de filiagéo associativa e até vinte e cinco anos -
Vinte Votos.

d) Aos socios efetivos com mais de vinte cinco anos de filiagéo associativa sdo
atribuidos Cinquenta Votos.

2. O nimero de votos atribuidos aos sécios, nos termos dos nimeros anteriores,
releva também para efeifos de requerimentos, pedidos de convocagéo de

assembleias-gerais, propositura de candidaturas e referendo

Proposta de revisdo

1. Aos socios efefivos e correspondentes, com mais de um ano de filiagdo
associativa, cabe-lhes, em todas as votagdes, salvo expressa indicagdo estatutdria,
o seguinte nimero de votos:

a) Sécios com mais de um ano de filiagdo associativa e até dez anos - um voto;

b) Sécios com mais de dez anos de filiagdo associativa e até vinte cinco anos - trés
votos;

c) Soécios com mais de vinte cinco anos de filiagdo associativa e até trinta anos -
cinco votos;

d) Sécios com mais de tfrinta anos de filiagdo associativa - seis votos;

2. O nimero de votos atribuidos aos sécios, nos termos dos nimeros anteriores,
releva também para efeitos de requerimentos, pedidos de convocagéo de

assembleias gerais, proposifura de candidaturas e referendos.
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Fundamentacgéo

As categorias atuais promovem uma discriminagdo entr

1]

socios fazendo com que
um soécio com 50 votos tenha um peso maior que 49 sécios com 4 anos de
fidelizagGo. Esta proposta tem como objetivo trazer uma diferenca mais justa,
continuando a premiar a longevidade de um sécio mais antigo mas trazendo uma

maior equidade enfre os socios.

CAPITULO IV REGIME FINANCEIRO

Artigo 37° Consultas dos sécios
Proposta atual

1. O orgamento, o relatério de gestdo, as contas do exercicio e os documentos
referidos no n° 1 do Artigo 35° e n° 1 do Artigo 36° devem ficar & disposi¢do dos
socios, na sede do Clube e nas horas de expediente, a partir do oitavo dia anterior a
data designada para a realizagéo da respectiva Assembleia Geral;

2. As consultas dos documentos referidos no niumero anterior s6 podem ser feitas

pelos sécios que as tenham requerido.

Proposta de revisdo

Deliberacgdo e informagdo

1. O orgamento, o relatério de gestdo, as contas do exercicio e os documentos
referidos no n.° 1 do artigo 35.° e n.° 1 do artigo 36.° devem ficar a disposi¢éio dos
socios com direito a voto, na sede do Clube e nas horas de expediente, bem como
na aplicacdo do SPORT LISBOA BENFICA da drea pessoal do sécio, a partir do

oitavo dia anterior & data designada para a realizagdGo da respectiva Assembleia

Geral.
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2. No caso de o orgamento ou o relatério de gestdo e das contas do exercicio ndo
terem sido aprovados, pode a Diregdo, no prazo de 5 dias, comunicar ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral que ird proceder a correcdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio e requerer a sua submissdo a uma nova Assembleia Geral,
apds a obtengdéo do parecer do Conselho Fiscal e Disciplinar. O novo relatério
deverd ser apresentado e posto a votos num prazo de 30 dias apés a comunicagéo
a mesa da assembleia geral.

3. Se, apods d reapresentagdo do orgamento ou o relatério de gestdo e as contas de
exercicio, nos termos do nimero 2 anterior, as mesmas forem reprovadas pela
Assembleia Geral de sécios, a Diregdo fica de imediato, pelo simples efeito da
deliberagdo, demissiondria e o Presidente da Mesa da Assembleia Geral convocaré
eleicbes no prazo de quarenta e cinco dias para eleger, exclusivamente, os novos
membros da Diregdo, que assegurardo o cumprimento do mandato até ao termo do
mandato da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal e Disciplinar.

4. As deliberagdes relativas & alienagdo ou oneragdo de iméveis ou de participacdes

sociais exigem maioria de pelo menos dois tergos dos votos em Assembleia Geral.

Fundamentacgéo

isa criar umda obrigatoriec

le 30 dias, resolvendo assim a incognita de quan

apresentar uma nova propostd

3. Na nossa visdo ndo faz sentido gque uma direcdo continue a exercer funcoes ¢
a1 a aprovacdo do orcamento para a nova época

linha 4 serve como uma garantia para os socios de que os imbveis do

be vao confinuar no clube cdso 0s socios decidam na sua maioria
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CAPiTULO V
ORGAOS SOCIAIS
Seccdio I - Disposi¢des Gerais

Artigo 40.°

Orgdos Sociais
Proposta atual

1. O SPORT LISBOA E BENFICA realiza os seus fins através dos 6rgdos sociais que
sdo: a) A Assembleia Geral, a Mesa e o seu Presidente;

b) A Direcgdo;

¢) O Conselho Fiscail.

2. Consideram-se titulares ou membros dos 6rgdos sociais, para efeito dos presentes
Estatutos, os fitulares dos o6rgéos indicados no niimero anterior, com excepgdo dos
socios, como tais, enquanto membros da Assembleia Geral;

3. Salvo as excepgbes previstas nos presenfes Estatutos est@io impedidos de se
candidatarem e de exercerem cargos nos 6rgdos sociais:

a) Empregados do clube ou de qualquer empresa ou entidade onde este participe,
salvo onde a participagdo se reduza a meros interesses financeiros;

b) Empregados ou dirigentes da hierarquia desportiva, cultural e recreativa, com

excepgdo das fungdes de representacdo do Clube.

Proposta de revisdo

Os orgdos sociais do SPORT LISBOA E BENFICA sdo:

a) A Assembleia Geral;

b) A Direcdo;

¢) O Conselho Fiscal e Disciplinar.

d) Conselho de Transparéncia.

2. Consideram-se titulares ou membros dos 6rgdos sociais, para efeito dos presentes

estatutos, os membros da Mesa da Assembleia Geral e os membros dos demais
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orgdos indicados no nimero anterior, com excecéo dos sécios, como tais, enquanto
participantes na Assembleia Geral.

3.Salvo as excegbes previstas nos presentes Estatutos estdo impedidos de se
candidatarem e de exercerem cargos nos 6rgéos sociais:

a) Empregados do clube ou de qualquer empresa ou entidade onde este participe,
salvo onde a participagdo se reduza a meros interesses financeiros;

b) Empregados ou dirigentes da hierarquia desportiva, cultural e recreativa, com

excecdo das fungbes de representagdo do Clube,

4.0s membros do Conselho de Transparéncia devem ser eleitos através de uma
Assembleia Geral que deverd ser marcada entre Abril e Maio de cada ano e deverd
ser totalmente independente tendo como objetivo, fiscalizar e supervisionar os
valores pagos em transferéncias para o clube, tendo o poder de vetar as
transferéncias caso os valores praticados levantem alguma suspeita e que néo

estejam devidamente justificadas.
Fundamentacdio

AT

Apods a Gltima auditoria, surgiu a necessidade da criagdo de um érgdo que consiga

fiscalizar os possiveis valores envolvidos em transfer

A NE Calriry N T e PR [ LN P o
enfradas, sejam saidas (de qualquer modalidade) .

Artigo 48.°

Elei¢des

1. As elei¢bes para os o6rgdos sociais do SPORT LISBOA E BENFICA regem-se
segundo o disposto em Regulamento Eleitoral aprovado em Assembleia Geral

Extraordindria e deve prever, o voto fisico secreto em urna fechada e voto

eletrénico.
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2. Excegdo ao ponto 1 para os socios efetivos e correspondentes que tenham
residéncia fiscal fora de Portugal Continental. Estes sécios poderéo votar por voto
eletrénico no sitio do SPORT LISBOA E BENFICA,

3. O voto eletronico tera de ser auditado por uma organizagéo externa ao SPORT
LISBOA E BENFICA antes, durante e depois da Assembleia Geral Eleitoral e as

conclusdes partilhadas no sitio do clube até 30 dias apés o dia das eleigdes.

Artigo 42°

Duragdo de mandato e eleigdes antecipadas

Proposta atual
1. O mandato dos titulares dos érgéos sociais é de quatro anos;
2. Sem prejuizo do regime fixado nos presentes Estatutos para os casos de cessagdo
antecipada do mandato, os titulares dos 6rgdos sociais mantém-se em fungdes até
a proclamagéo dos sucessores;
3. Com prejuizo do estabelecido no nimero 1, é seguido o seguinte regime no caso
de elei¢bes antecipadas:
a) Para a totalidade dos érgdos sociais o mandato terminard em Outubro do quarto
ano de calenddrio seguinte;
b) Nos restantes casos, o mandato dos ftitulares eleitos tem inicio com a

proclamacgéo dos resultados e termina conjuntamente com o mandato geral em

curso.
Proposta de revisdo
1. O mandato dos titulares dos érgéos sociais é de cinco anos com um méaximo de 2

mandatos sendo que a partir do segundo e inicia-se com a proclamagéo dos

resultados e a fomada de posse dos eleitos.
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2. Qualquer recandidatura apés o segundo mandato deverd ser proposta em AG e
aprovada por uma maioria absoluta.

3. Sem prejuizo do regime fixado nos presentes estatutos para os casos de cessacéo
antecipada do mandato, com exceg¢dio da renlncia, os titulares dos érgdos sociais
mantém-se em fungdes até a proclamagdo e tomada de posse dos sucessores.

4. Quando se realizarem eleigdes intercalares para a Dire¢éio ou para o Conselho
Fiscal e Disciplinar, o mandato dos eleitos corresponde ao periodo que faltar até se
completar o quadriénio em curso.

5. Havendo elei¢des para a totalidade dos érgdos, independentemente do momento
em que ocorram, o mandato terminard sempre no més de outubro do quarto ano de

calenddrio seguinte ao da eleigdo.

Fundamentac¢do

E do nosso entendimento

C que dois mandatos de 5 anos (1 décac
suficiente para realizar um projecto de longo prazo e ac que
o bom frabalho seja premiado e estendido caso os sdci

Artigo 44.°

Impedimentos e Incompatibilidades
Proposta atual

1. A qualidade de fitular de um érgdo social do SPORT LISBOA E BENFICA é
incompativel com a qualidade de titular de outro, com excep¢éo dos casos previstos
nos presentes Estatutos;

2. A qualidade de titular de um érgdo social do SPORT LISBOA E BENFICA é ainda
incompativel com o exercicio de fungdes em outros clubes, em sociedades
desportivas por estes promovidas e em sociedades comerciais ou outras entidades

de que outro clube desportivo tenha sido fundador, directa ou indirectamente, salvo

o estatuido no namero seguinte;
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3. Fica excluida da incompatibilidade fixada no nimero anterior o exercicio de
fungdes em clubes desportivos ou em sociedades desportivas promovidas por outro
clube, quando ndo se dediquem, e enquanto ndo se dedicarem, a qualquer
modalidade profissional praticada pelo SPORT LISBOA E BENFICA ou por
sociedades desportivas por si promovidas;

4. Os membros dos oérgdos sociais ndo podem, directa ou indirectamente,
estabelecer com o Clube e sociedades em que este tenha participagdo relevante,
relagdes comerciais ou de prestagdo de servigos, ainda que por inferposta pessoa,
considerando-se para estes efeitos, nomeadamente, o cdnjuge, ascendentes e
descendentes;

5. Ficam excluidas das incompatibilidades fixadas no nimero anterior as relagées
comerciais estabelecidas no dmbito do patrocinio a qualquer das modalidades
desportivas praticadas pelo Clube ou por sociedades ou entidades em que participa
ou tutelq;

6. E expressamente vedada a concessdo de empréstimos, adiantamentos ou
créditos a membros dos érgdos sociais, efectuar pagamentos por conta deles e
prestar garantias a obrigagdes por eles contfraidas, salvo as despesas
comprovadamente efectuadas ou a efectuar da responsabilidade do Clube;

7. NGo se considera incompatibilidade dos titulares dos érgdos sociais os cargos
exercidos, com a anuéncia da Direcgéio, em “clubes-satélite”;

8. Ndo é permitido o exercicio de cargo em qualquer érgéo social do SPORT LISBOA
E BENFICA ao membro que se enconfre em situa¢do de incompatibilidade, sem que
antes renuncie ao cargo ou fungdo que a gera;

9. Os titulares dos orgéos sociais ndo sdo remunerados, incluindo nas empresas
participadas e sociedades desportivas ou outras onde o Clube tenha interesses;

10. A inobservancia ao preceituado nos nimeros anteriores, considerando as
excepgdes previstas, determina a perda automdatica de mandato e a

impossibilidade de candidatura no mandato seguinte.
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Proposta de reviséio

1. Estdo impedidos de se candidatarem e de exercerem cargos nos érgdos sociais:

a) Os anteriores membros dos 6rgdos sociais que estejam na situagéo prevista no
artigo 29.°, n.° 4 dos Estatutos;

b) Os socios que tenham sido eleitos durante trés mandatos consecutivos para os
orgdos sociais do SPORT LISBOA E BENFICA.

¢) Empregados ou dirigentes de entidades do associativismo desportivo
responsavel pela organizagdo de competicdes em que o SPORT LISBOA E BENFICA
participe direta ou indiretamente, com excegdo das fungdes de representacdo do
Clube,

2. A qualidade de titular de um é6rgdo social do SPORT LISBOA E BENFICA é
incompativel com a qualidade de titular de outro érgéo no Clube, com excegéio dos
casos previstos nos presentes estatutos.

3. A qualidade de fitular de um érgdo social do SPORT LISBOA E BENFICA é
incompativel com o exercicio de fungbes em outros clubes, em sociedades
desportivas por estes promovidas e em sociedades comerciais ou outras entidades
de que outro clube desportivo tenha sido fundador, direta ou indiretamente.

4. Os membros dos orgdos sociais ndio podem, direta ou indiretamente, estabelecer
com o Clube e sociedades em que este tenha participacéo, relagdes comerciais ou
de prestacdo de servigos, ainda que por interposta pessoa considerando-se para
estes efeitos, nomeadamente, o conjuge, ascendentes e descendentes.

5. E expressamente vedado conceder empréstimos, adiantamentos ou créditos a
membros dos orgdos sociais, efetuar pagamentos por conta deles e prestar
garantias a obrigagdes por eles contraidas, salvo as despesas comprovadamente
da responsabilidade do Clube.

6. N&o &€ permitido o exercicio de cargo em qualquer érgéo social do SPORT LISBOA
E BENFICA ao membro que se enconfre em situagdo de incompatibilidade, sem que
antes renuncie ao cargo ou fungéo que a gera.

7. Fica excluida da incompatibilidade fixada no nimero trés deste artigo o exercicio
de fungdes em clubes desportivos ou em sociedades desportivas promovidas por

oufro clube, quando néo se dediquem, e enquanto ndo se dedicarem, a qualquer
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modalidade profissional praticada pelo SPORT LISBOA E BENFICA ou por
sociedades desportivas por si promovidas.

8. Ficam excluidas das incompatibilidades fixadas no nimero 4 deste artigo, as
relagdes comerciais estabelecidas no @mbito do patrocinio a qualquer das
modalidades desportivas praticadas pelo Clube ou por sociedades ou entidades em
que participa ou tutela.

9. NGo se considera incompatibilidade o exercicio de cargos pelos titulares dos
érgdos sociais noutros clubes que estejam em relagéio de parceria com o SPORT
LISBOA E BENFICA, ou em organizagdes do associativismo desportivo, desde que
autorizados pela Diregdo.

10. © mandato do titular do érgdo social que esteja em violagéo das regras relativas
aos impedimentos e incompatibilidades cessa de imediato apés declaracéo do
Presidente da Mesa da Assembleia Geral ou do Presidente do Conselho Fiscal e
Disciplinar, se for aquele em falta, que dard posse ao novo Presidente da Mesa da

Assembleia Geral.

11.0s membros dos érgdos sociais ndo podem ter cadastro criminal ou processos
judiciais a decorrer.

Fundamentacfio

L

R ar P~ Ao Arrirnrdirdatae 1 BN sotalrie
Acreditan er o Clube de candidatos que ndo esrejam

105 que seja necessdrio prote

compatibilizados com os valores do clube
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Artigo 43.°

Cessagdo e destitui¢do do mandato
Proposta atual

1. O mandato cessa antecipadamente por morte, impossibilidade fisica, perda da
qualidade de socio, perda de mandato nos casos previstos no Artigo 38°, situagdo
de incompatibilidade, rentincia ou destituigdo;

2. Além das situagdes expressamente previstas nestes Estatutos, constituem causa
de cessacdo do mandato da totalidade dos titulares do respectivo 6rgéo social:

a) Na Direcgdo, a cessagéio do mandato da maioria dos seus membros eleitos,

efectivos e suplentes;

b) No Conselho Fiscal, a cessagéio do mandato da maioria dos seus membros

eleitos, efectivos e suplentes;

c) Na Mesa da Assembleia Geral, a cessagdo do mandato dos respectivos

Presidente e Vice-Presidente.
Proposta de Revisdo

1. O mandato cessa, antecipadamente, por morte, impossibilidade fisica, perda da

qualidade de sécio, perda de mandato, situagdo de incompatibilidade

superveniente, renlncia, destituicdo ou crime.

2. Além das situagoes expressamente previstas nestes Estatutos, constituem causa

de cessagdo do mandato da totalidade dos titulares do respetivo érgdo social:

a) Na Diregdio, a cessagdo do mandato da maioria dos seus membros eleitos;

b) No Conselho Fiscal e Disciplinar, a cessagdo do mandato da maioria dos seus

membros eleitos;

c) Na Mesa da Assembleia Geral, a cessag¢éo do mandato dos respectivos

Presidente e Vice-Presidente.

3. A cessac¢do do mandato da totalidade dos titulares de um 6rgdo social determina
a convocacgdo de eleigdes intercalares para esse 6rgdo.
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Fundamentagdo

Na nossa visdo, qualquer crime ou constituicdo de arguido de um dos membros da

directo deverd levar & destitui¢do da direcdo.

Artigo 58.°

Actos eleitorais
Proposta atual

1. Nos actos eleitorais da competéncia da Assembleia Geral poderé a Mesa
determinar a instalagdo de tantas secgdes de voto quantas as necessdrias & mais
ampla participagéo dos sécios e a um normal desenvolvimento do acto eleitoral,
sendo, pelo menos uma, obrigatoriamente na sede do Clube;

2. As eleigbes para os orgdos sociais, da competéncia da Assembleia Geral,
far-se-Go por lista completa, com indicagéo expressa dos cargos a que cada
membro se candidata, considerando-se eleita a lista que obtiver mais votos do que
qualquer uma das oufras;

3. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral admitir as candidaturas,
verificar da sua regularidade, podendo dar um prazo de quarenta e oito horas para
a correcgdo de qualquer deficiéncia na apresentacdo das mesmas, notificando para
o efeito, por qualquer modo, o primeiro proponente;

4. As candidaturas s@o apresentadas até ao décimo dia que preceda a data
marcada para a eleigdo ou até o primeiro dia Gtil seguinte a esse, se o décimo dia
for sdbado, domingo ou feriado;

5. As candidaturas terGo de ser propostas por sécios com capacidade eleitoral
activa onde constem o nome, nimero de sécio e assinatura e que representem na
sua totalidade pelo menos dez mil votos, devendo vir acompanhadas dos termos de
aceitacgdo dos candidatos; 6. As reunides da Assembleia Geral destinadas aos actos
eleitorais funcionam sem debate, nelas se procedendo apenas por voto secreto,

com observéncia dos Artigos 51° e 52°
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7. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, atento o disposto na alinea ¢) do n° 1
do Artigo 54°, deve proclamar os eleitos imediatamente apds o apuramento dos
resultados eleitorais, envolvendo a proclamacéo a investidura no exercicio dos

cargos para os quais os proclamados foram eleitos.

Proposta de Revisdo

1. Nos atos eleitorais, da competéncia da Assembleia Geral, poderd a Mesa
determinar a instalagéo de tantas seccdes de voto quantas as necessdrias a mais
ampla participagdo dos sécios e a um normal desenvolvimento do ato eleitoral,
sendo, pelo menos uma, obrigatoriamente na sede do Clube,

2. As eleigbes para os érgdos sociais far-se-Go através de listas separadas para
cada um dos orgdos sociais, com indicagdo expressa dos cargos a que cada sécio
se candidata, considerando-se eleita a lista que obtiver mais votos do que qualquer
uma das outras.

3. Os atos eleitorais serdo realizados num dia néo Gtil

4. Caso nenhuma lista tenha mais de metade dos votos validamente expressos,
haverd uma segunda volta, entre as duas listas mais votadas, para apurar a
vencedora, a realizar-se no prazo méximo de 15 dias e num dia néo atil.

5. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral disponibilizaré no sitio oficial do Clube
todos os documentos e minutas necessdrias a formalizagéo das candidaturas, assim
como o Regulamento Eleitoral aprovado em Assembleia Geral.

6. Compete & Mesa da Assembleia Geral admitir as candidaturas, verificar a sua
regularidade, dando um prazo de quarenta e oito horas para a corregéo de
qualquer deficiéncia na apresentacéo das mesmas, notificando para o efeito, por
qualquer modo, o primeiro proponente ou o mandatdrio da lista.

7. As candidaturas sdo apresentadas até ao trigésimo dia que precede a data
marcada para a eleigcéo ou até o primeiro dia Gtil seguinte a esse, se o trigésimo dia

for sGbado, domingo ou feriado.
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8. Os cadernos eleitorais serdo fechados até o trigésimo dia que preceda a data
marcada para a elei¢do ou até o primeiro dia Gtil seguinte a esse, se o trigésimo dia
for sdbado, domingo ou feriado.

9. As candidaturas terdo de ser propostas por sécios com capacidade eleitoral ativa,
em que constem o nome, nUmero de sdcio e assinatura e que representem na sua
totalidade pelo menos 400 votos, devendo vir acompanhadas dos termos de
aceitagdo dos candidatos.

10. As reunides da Assembleia Geral destinadas aos atos eleitorais funcionam sem
debate, nelas se procedendo apenas por voto secreto para sécios efetivos e
correspondentes com morada fiscal em Portugal Continental e voto eletrénico para
sdcios efetivos e correspondentes com morada fiscal fora de Portugal Continental,
com observéncia do artigo 25.°.

11. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, atento o disposto na alinea ¢) do n.° 1
do artigo 60.°, deve proclamar os eleitos imediatamente apds o apuramento dos
resultados eleitorais, considerados de imediato investidos no exercicio dos cargos
para que foram eleitos.

12. O ato eleitoral sé é viabilizado, garantido que haja a presen¢a de autoridades

policiais no local e 1 membro destacado de cada lista candidata, presente na mesa

das urnas

Fundamentagdo

Pretendemos fazer uma revisdo do ato eleitoral tornando o me

10s € a0 mesmo tempo garantir que existe um maior escru

o 12).

linha numei



PROPOSTA DE ALTERACAO

DOS ESTATUTOS

Assinaturas do Movimento “Tudo Pelo Benfica”

David Batina

lari Santos

Ricardo Pereira

Mariana Araiijo ,

Leandro Ribeiro

Manuel Sousa

Thiago Rosa

Fabio Dias

Deixamos uma nota de agradecimento a tantos outros benfiquistas
que pertencem ao movimento e contribuiram para esta proposta
= e que nao sao socios efetivos, Tudo Pelo Benfica




