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Boa tarde

Em anexo segue carta dirigida ao Senhor Presidente da Mesa da Assembleia Geral sobre o processo de revisio
estatutdria.

Saudagdes benfiquistas

Vitor Lilaia
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Exmo. Senhor Presidente da Mesa da Assembleia Geral
Senhor Professor Fernando Seara

Tenho seguido com profunda preocupagio o processo de revisio
estatutaria.

Admito, passados tantos anos, que os actuais estatutos carecam
de alteragOes que os aperfeicoem e adaptem as novas realidades,
no entanto € para mim evidente que alguns sectores de
associados pretendem, no essencial, com esta revisdo transferir
poder da Direcgdo do Clube para a Assembleia Geral.

Esse designio € do meu ponto de vista inaceitavel por colocar em
sério risco a governabilidade do Clube.

Neste quadro de preocupacgéo tenho que colocar uma questdo de
fundo relativamente a metodologia aprovada para o processo de
revisao estatutaria, a votagéo final giobal, prevista no n° 10, seja
ela de uma ou mais propostas, vai ser realizada seguindo um
método semelhante as eleigbes para os 6rgdos sociais, isto é com
recurso a mesas e urnas abertas durante um dia inteiro, de
preferéncia no estédio e nas casas do Benfica situadas nas antigas
capitais de distrito, de molde a permitir a maior participacéo
possivel dos associados?

Dada a importancia que reveste qualquer alteragdo estatutéria de
fundo, especialmente esta, no contexto em que estd a ocorrer,
impbe uma votagdo que permita envolver o maior nimero de
socios. Os novos estatutos ndo podem ser o repositério da

vontade de minorias, por mais que elas se queiram mascarar de
democraticas.

Ainda sobre a proposta metodoldgica, a qual, com todo o respeito,
me parece algo confusa, pergunto se a votagdo prevista no ja
referido n® 10 incidird apenas sobre uma proposta que resulia das
varias contribuigdes ou, ao invés, se admite a votacgéo de duas ou

mais proposta globais, sendo aprovada neste caso a que
obtivesse mais votos dos associados?



Outros aspectos haverdo nas alteragGes projectadas gue s&o

motivo de preocupacdo, permita-me, no entanto, que destaque
dois:

0

Limitacdo de mandatos - Percebo a importancia de limitar os
mandatos, em especial os do Presidente da Direccao,
atendendo aos muitos exemplos negativos a que iemos
assistido em vérios sectores da sociedade, associados &
permanéncia prolongada da mesma pessoa num ¢argo,
todavia choca-me que seja pura e simplesmente negada aos
sécios a possibilidade de elegerem um Presidente mais de trés
vezes, preferiria um sisterna em que a partir da quarta elei¢cao
de um mesmo Presidente, esta sO0 pudesse ocorrer com
maioria qualificada superior a 50% dos votantes, sendo que
essa maioria até poderia ser progressiva, apenas a titulo de
exemplo ilustrativo, 70% para a quarta eleicéo e 80% para a
quinta.

Destituicio dos membros dos orgios sociais - Nao faz
qualquer sentido que Orgdos sociais eleitos em assembieias
amplamente participadas, como s&o felizmente as do nosso
Clube, possam ser destituidos por assembleias que nao
revistam exactamente as mesmas caracieristicas da
assembleia eleitoral. Apenas como exemplo, estou a pensar
numa ideia grata a certos sectores de associados, segundo a
quai a ndo aprovagao do orgamento ou das contas devia ievar
a destituicdo da Direcgao. E a este aspecto, entre outros, que
chamo 2 transferéncia de poderes para a assembleia geral,

facto que considero altamente lesivo da governabilidade do
Clube.
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Com a esperanca de que no exercicio das suas fungdes e
competéncias conduza os trabalhos da revisdo estatutaria em prol
dos pergaminhos e da estabilidade do nosso Clube apresento
respeitosas saudacdes benquistas.

Vitor José Lilaia da Silva



